МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 
«Тверской государственный технический университет»
(ТвГТУ)

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«     »                    2018 г.                                         	                	№ _____
Деканам и заведующим кафедрами ТвГТУ
1. В соответствии с Университетской целевой программой «Научная деятельность в ТвГТУ на 2015 – 2018 годы» обеспечить комплекс работ по подготовке и представлению статей обучающихся Тверского государственного технического университета для публикации в сборнике «Теоретические исследования и экспериментальные разработки студентов и аспирантов». 
2. Тексты статей для формирования сборника предоставить до 05 февраля 2018 г. (включительно) на электронную почту: nirs-tstu@list.ru. Тема сообщения – «Статья для сборника». Требования к материалам представлены в информационном письме (Приложение 1).
3. . Начальнику общего отдела (Осиповой Т.Г.) довести распоряжение до всех кафедр университета.



Проректор по НР                                                   Евстифеева Е.А.


УАР_000002_18_Рассадин_С.В.
Приложение 1.
Информационное письмо (г. Тверь)

Министерство образования и науки Российской Федерации
Тверской государственный технический университет

Приглашаем студентов, магистрантов и аспирантов
к публикации результатов собственных научных исследований в сборнике научных трудов обучающихся

«ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ИССЛЕДОВАНИЯ И ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНЫЕ РАЗРАБОТКИ СТУДЕНТОВ И АСПИРАНТОВ»

Основные разделы сборника:
1. Проблемы социально-экономического развития региона.
2. Проблемы добычи, переработки природных ресурсов и защиты окружающей среды.
3. Производство строительных материалов, строительство и строительные технологии.
4. Машиностроение и металлообработка.
5. Химия, химическая и биотехнология.
6. Энергетика и энергосбережение.
7. Информационные технологии, программное обеспечение и системы автоматизации в промышленном производстве.
8. [bookmark: _GoBack]Социогуманитарные технологии формирования саморазвивающейся среды ВУЗа.
9. Региональная система технического образования.
10. Транспортная система региона.
Сборник статей будет опубликован в печатном виде. Научные статьи в обязательном порядке размещаются в системе НЭБ (РИНЦ – Российский индекс научного цитирования).
Тема сообщения – «Статья для сборника». Сообщение должно включать прикреплённый файл в формате MS Word (Фамилия ИО.doc (*.docx)) со следующим содержанием:
1. Раздел сборника.
2. УДК. 
3. Название статьи – на русском и английском языках.
4. Фамилия ИО автора(ов) – на русском и английском языках.
5. Аннотация (100-150 слов) – на русском и английском языках.
6. Ключевые слова (4-7 слов и словосочетаний) – на русском и английском языках.
7. Текст статьи.
8. Библиографический список по ГОСТ 7.1-2003 (в алфавитном порядке только те источники, ссылки на которые содержатся в тексте; сами ссылки оформляются в следующем виде, например [3, с. 25]).
9. Информация об авторе(ах) на русском и английском языках (см. образец).
Объём статей – 3-5 страниц (7 500–12 500 знаков), параметры страницы: формат А4, ориентация – книжная, поля все по 25 мм, переплет – 0 см, отступ на колонтитулы – 1,25 см. Параметры форматирования текста: шрифт – Times New Roman, размер шрифта 14пт, абзацный отступ – 1,25 см (не задавать пробелами), выравнивание – по ширине, междустрочный интервал – одинарный.
Ответственность за содержание материалов несут их авторы.
Все материалы будут проверены системой «АнтиПлагиат.ВУЗ» на предмет некорректных заимствований.
Работы, которые не отвечают указанным требованиям, рассматриваться не будут.
Ответственный за выпуск сборника: Рассадин Сергей Валентинович (4822) 78-41-90, 8-904-016-42-29
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[bookmark: _Toc469570846]ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТРЕСС СОТРУДНИКОВ МЧС. СПОСОБЫ КОРРЕКЦИИ И ПРОФИЛАКТИКИ.
[bookmark: _Toc469570847]Семенова Н.Г.
Аннотация. В статье рассмотрены теоретические аспекты формирования профессиональных стрессов в деятельности сотрудников МЧС. Выявлены факторы, которые влияют на возникновение профессиональных стрессов в деятельности, связанной с работой в экстремальных условиях. Представлены возможные пути профилактики стрессов и мобилизации сотрудников МЧС.
Ключевые слова: профессиональный стресс, сотрудники МЧС, экстремальные ситуации, профилактика стресса.
На сегодняшний день стресс является важной социальной проблемой, которая непосредственно влияет на жизнь общества в целом. Актуальность этой проблемы на современном этапе развития российского общества особенно возрастает. Это обусловлено изменениями, которые происходят в социально-экономической сфере и сегодняшним экономическим кризисом. Значительная часть общества подвержена социальному стрессу, за которым следуют не только материальные трудности и нестабильность социального статуса, но и переживания психоэмоционального стресса, ухудшение здоровья населения, невозможность соответствовать требованиям профессиональной деятельности, утрата способности к овладению профессией. Осуществление эффективной профессиональной деятельности значительно затрудняется при увеличении вероятности развития неблагоприятных психических состояний. 
Значительный вклад в разработку теоретических основ профессионального стресса внесли такие отечественные ученые как Небылицын В.Д., Бодров В.А., Куликов Л.В., Михайлова В.Р., Леонова А.Б., Кузнецова А.С, Комаров К.Э., и др. [3, с. 273]. Среди зарубежных ученых можно выделить Картрайта C., Купера К.Л., Кокса Т., Маккей К. [1; 3] и др.
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Abstract. The article deals with the theoretical aspects of formation of professional stress in the work of emergency workers. The factors that influence the occurrence of stress in professional activities related to work in extreme conditions. Presents possible ways of preventing stress and mobilization of emergency workers.
Keywords: professional stress, Emergency Situations Ministry, extreme situations, stress prevention.
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