
Форма№1-Д-2024 Утверждена приказом от 19.03.2024 г. № 41-а

Договор №
о зачислении в докторантуру для подготовки диссертации на соискание

ученой степени доктора наук
г. Тверь « » г.

(полное наименование направляющей организации),
именуем в дальнейшем «Направляющая организация», в лице ,
(наименование должности, Ф.И.О.) действующ на основании (наименование
документа), с одной стороны, Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования «Тверской государственный технический университет» на
основании лицензии, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки
(117997, Москва, ул. Шаболовка, 33. Тел. (495) 984-89-19, 608-62-94), на право осуществления
образовательной деятельности от 21 января 2016г. ( рег. № Л035-00115-69/00120588, срок
действия - бессрочно) и свидетельства о государственной аккредитации от 24 января 2018 г. рег.
№ 2745 (серия 90А01 № 0002881, срок действия - бессрочно), выданного Федеральной службой по
надзору в сфере образования и науки, в лице исполняющего обязанности ректора Твардовского
Андрея Викторовича, действующего на основании Устава, утвержденного приказом Министерства
науки и высшего образования Российской Федерации от 25 декабря 2018г. № 1268 и приказа
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20.11.2023 года № 10-01-
09/31, ОГРН № 1026900533747, а также итогов конкурсного отбора – протокола от « »
г. № , с другой стороны, и _ (Ф.И.О.),
именуем в дальнейшем «Докторант», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий
Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. Руководствуясь Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической
политике» № 127-ФЗ от 23.08.1996, а также постановлением Правительства Российской
Федерации от 04.04.2014 г. № 267 «Об утверждении Положения о докторантуре» стороны
принимают на себя обязательство реализовать подготовку диссертации в докторантуре путем
повышения научной квалификации Докторанта по научной специальности в соответствии с
Номенклатурой специальностей научных работников

на тему:
« ».

(тема диссертации).
Принимающая сторона обязуется создать условия для подготовки диссертации, а Направляющая
сторона обязуется финансировать подготовку такой диссертации в соответствии с настоящим
Договором.
1.2. Тема диссертации утверждена сформированным (формируемым) государственным
(муниципальным) заданием на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение
работ) научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ или
договором (соглашением) о предоставлении грантов на проведение работ от « » г.
№ .
1.3. Докторант выбран по итогам конкурсного отбора от « » г.
1.4. Подготовка диссертации осуществляется в течение (не более 3 лет) месяцев.
1.5. Условия проведения научных исследований Докторантом:

.
1.6. Для оказания помощи докторанту в подготовке диссертации Принимающей организацией
назначен научный консультант – доктор наук

.
(ФИО, должность)

1.7. Ученый совет Принимающей организации в течение ( ) дней после заключения
настоящего Договора утверждает индивидуальный план Докторанта, согласованный с научным
консультантом.
1.8. Ученый совет Принимающей организации ежегодно в период с по
заслушивает отчет Докторанта о выполнении его индивидуального плана и выдает Докторанту
заключение о результатах рассмотрения отчета для представления в Направляющую организацию.



1.9. Оплата труда научного консультанта осуществляется в порядке, установленном
Принимающей организацией.
1.10. Плата за услуги по подготовке диссертации в 20 - 20 годах составляет

(
) рублей.

Полная стоимость услуг за весь период действия договора составляет

рублей.
1.11. Увеличение стоимости услуг за услуги по подготовке диссертации после заключения
договора не допускается, за исключением увеличения стоимости услуг по подготовке диссертации
за каждый последующий год оказания услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного
основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый
период. Об изменении стоимости услуг Докторант/Плательщик извещается не позднее, чем за 30
дней до срока оплаты.
1.12. Оплата за услуги по подготовке диссертации последующего года осуществляется на
основании ежегодно заключаемого между Университетом и Докторантом/Плательщиком
дополнительного соглашения о согласовании стоимости. В случае отказа от заключения
дополнительного соглашения Докторантом/Плательщиком, Университет имеет право расторгнуть
договор в одностороннем порядке.
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Направляющая организация вправе:
а) запрашивать у Докторанта информацию о ходе и результатах осуществления его
индивидуального плана;
б) (иные права Направляющей организации).
2.2. Направляющая организация обязана:
2.2.1. Осуществлять ежемесячные выплаты Докторанту в размере, равном однократному
минимальному размеру оплаты труда. Ежемесячные выплаты осуществляются Докторанту в
порядке, месте и сроки, которые предусмотрены для выплаты заработной платы (в соответствии со
ст. 136 Трудового кодекса Российской Федерации).
2.2.2. В случае, если при направлении в докторантуру работник продолжает исполнять свои
трудовые обязанности, ежемесячные выплаты производятся дополнительно к заработной плате; в
случае, если направление в докторантуру влечет за собой невозможность исполнения работником
своих трудовых (должностных, служебных) обязанностей, ему (на основании заявления по месту
работы) предоставляется отпуск без сохранения заработной платы.
2.2.3. В случае увольнения работника из направляющей организации осуществление ему
ежемесячных выплат прекращается.
2.2.4. (иные обязанности Направляющей организации).
2.3. Докторант вправе:
2.3.1. Пользоваться библиотеками, информационными ресурсами, лабораторным оборудованием и
иными фондами и ресурсами Принимающей организации.
2.3.2. Участвовать в научных исследованиях Принимающей организации по теме диссертации.
2.3.3. Представить диссертацию к защите в любой диссертационный совет. При этом научная
специальность, по которой выполнена диссертация, должна соответствовать научной
специальности и отрасли науки, по которой диссертационному совету Министерством
образования и науки Российской Федерации предоставлено право проведения защиты
диссертаций.
2.3.4. (иные действия).
2.3.5. За Докторантом сохраняются права по месту работы, которые он имел до направления в
докторантуру, включая право на присвоение ученого звания и другие права (с учетом п. п. 2.2.2,
2.2.3 настоящего Договора).
2.4. Докторант обязан:
2.4.1. Проводить научные исследования и осуществлять подготовку диссертации в соответствии с
индивидуальным планом.
2.4.2. Своевременно выполнять индивидуальный план.
2.4.3. Ежегодно отчитываться перед ученым советом Принимающей организации о выполнении
индивидуального плана.
2.4.4. Оплачивать услуги по подготовке диссертации путём перечисления средств на расчётный
счёт Университета.
2.4.5. Представлять по требованию Направляющей организации информацию о ходе и результатах
реализации индивидуального плана.
2.4.6. Соблюдать правила внутреннего распорядка, локальные нормативные акты Принимающей
организации.



2.4.7. Уведомить Направляющую и Принимающую организации об изменении фамилии, имени,
отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов (при их наличии) и иных
сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных
дней со дня возникновения указанных изменений.
2.4.8. (иные обязанности).
С Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о
государственной аккредитации и правилами внутреннего распорядка Университета Докторант
ознакомлен .

(подпись, дата)
2.5. Принимающая организация вправе:
2.5.1. Запрашивать у Докторанта информацию о ходе и результатах осуществления его плана.
2.5.2. (иные права).
2.6. Принимающая организация обязана:
2.6.1. Обеспечить Докторанту условия для подготовки диссертации.
2.6.2. Осуществлять расходы на создание условий для подготовки диссертации по смете и по
графику, согласованным Сторонами одновременно с заключением настоящего Договора,
расходовать средства, полученные от Направляющей организации, только по их целевому
назначению.
2.6.3. Дать заключение по диссертации, которое подписывается руководителем или по его
поручению заместителем руководителя Принимающей организации.
В заключении отражаются личное участие Докторанта в получении результатов, изложенных в
диссертации, степень достоверности результатов проведенных им исследований, их новизна и
практическая значимость, ценность научных работ Докторанта, научная специальность, которой
соответствует диссертация, полнота изложения материалов диссертации в опубликованных им
работах.
Порядок подготовки указанного выше заключения по диссертации и выдачи его Докторанту
определяется локальным актом Принимающей организации.
2.6.4.

(иные обязанности).
2.6.5. Не позднее 3 месяцев со дня подачи докторантом на имя ректора университета
(Принимающей стороны) заявления о выдаче заключения выдать докторанту заключение,
предусмотренное пунктом 16 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного
постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке
присуждения ученых степеней», а также направить копию заключения в Направляющую
организацию.
2.6.6. Довести до Докторанта информацию, содержащую сведения о предоставлении платных
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской
Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом
от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
3. Ответственность Сторон
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему Договору
Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.2. Основаниями для освобождения Докторанта от исполнения обязательств по настоящему
Договору являются:
3.2.1. Наличие заболеваний, препятствующих трудоустройству в Принимающую организацию,
подтвержденных заключениями уполномоченных органов.
3.2.2.
(иные основания для освобождения Докторанта от исполнения обязательств по трудоустройству).
4. Срок действия Договора, основания его досрочного прекращения
4.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания (и поступления Принимающей
организации первого платежа от Направляющей организации).
4.2. Срок действия договора – (не более 3 лет). Договор прекращается по истечении срока его
деятельности, что оформляется трехсторонним актом.
4.3. Основаниями для досрочного прекращения настоящего Договора являются:
4.3.1. Обоснованный отказ Принимающей организации в приеме Докторанта.
4.3.2. Просрочки выплат, причитающихся Принимающей организации по настоящему Договору,
на срок, более ( ) дней.
4.3.3. Обоснованное отчисление Докторанта из Принимающей организации согласно
законодательству РФ и локальных актов Принимающей организации.
4.3.4. Наступление и (или) обнаружение обстоятельств (медицинские или иные показания),
препятствующих зачислению Докторанта в Принимающую организацию.



4.3.5. (иные
основания прекращения настоящего Договора).
4.4. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Университета в одностороннем
порядке в случаях, предусмотренных пунктом 22 Правил оказания платных образовательных
услуг, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020
г. N 1441, в том числе, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных
образовательных услуг стало невозможным вследствие действий (бездействия) Докторанта. По
инициативе Университета договор расторгается:
4.5. при отчислении Докторанта по следующим основаниям:
- по состоянию здоровья, не позволяющему продолжить подготовку диссертации;
- за невыполнение условий договора, в том числе за задержку внесения платы, превышающей 2
недели с установленного срока оплаты.
- за нарушение Правил внутреннего распорядка в университете и Правил внутреннего распорядка
в студенческом общежитии, а также Договора найма жилого помещения в общежитии Тверского
государственного технического университета (при проживании в общежитии).
4.6. при предоставлении неверных, неполных сведений и/или подложных документов, касающихся
Докторанта.
4.7. при обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания не в полном
объеме, Докторант вправе по своему выбору потребовать: безвозмездного оказания
образовательной услуги; соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги;
возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной образовательной
услуги своими силами или третьими лицами.
4.8. Докторант вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения
убытков, если в 30-тидневный срок недостатки образовательной услуги не устранены
Университетом. Докторант также вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен
существенный недостаток оказанной образовательной услуги или иные существенные
отступления от условий Договора.
4.9. Если Университет нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или)
окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания
образовательной услуги) либо если во время оказания образовательной услуги стало очевидным,
что она не будет оказана в срок, Докторант вправе по своему выбору: назначить Университету
новый срок, в течение которого Университет должен приступить к оказанию образовательной
услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги; поручить оказать образовательную
услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных
расходов; потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги или расторгнуть Договор.
4.10. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на
официальном сайте Университета в сети «Интернет» на дату его заключения.

5. Заключительные положения
5.1. Изменения или дополнения по настоящему Договору оформляются дополнительными
соглашениями к нему.
5.2. Настоящий Договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному
экземпляру для каждой из Сторон.
5.3. Неотъемлемой частью настоящего Договора являются приложения:
5.3.1. Смета расходов на создание условий для подготовки диссертации (Приложение № 1 к
Договору).
5.3.2. График оплаты расходов на создание условий для подготовки диссертации (Приложение №
2 к Договору).
5.4.Споры по настоящему договору рассматриваются путём переговоров, а при недостижении
согласия – в судебном порядке.
5.5. Адрес Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки Российской Федерации:
127994, Москва, ул. Садово-Сухаревская, д. 16, К-51, ГСП-4. Тел. (495) 984-89-19.

6. Адреса и платежные реквизиты Сторон
Реквизиты сторон
Принимающая организация:
Исполнитель: Полное наименование: Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования «Тверской государственный технический университет»
Юридический адрес: 170026, г. Тверь, наб. Афанасия Никитина, д. 22, тел.(4822) 52-63-35
Банковские реквизиты: ИНН/КПП 6902010135/ 695201001 ОКПО 02068284 ОКТМО
28701000001
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УФК по Тверской области (ТвГТУ л/с 20366Х41460) Наименование банка: ОТДЕЛЕНИЕ ТВЕРЬ
БАНКА РОССИИ//УФК по Тверской области г. Тверь БИК банка: 012809106
Корреспондентский счет банка: 40102810545370000029 Банковский счет (для бюджетного
учреждения): 03214643000000013600
КБК 00000000000000000130
Докторант
Фамилия И.О.
Дата рождения
Регистрация по месту жительства
Адрес фактического проживания

Паспорт: серия № выдан
ИНН
Пенсионное страховое свидетельство
Согласно ст. 9 Федерального закона №152-ФЗ от 27.07.2006 г «О персональных данных» на
обработку моих персональных данных, в целях исполнения настоящего договора, в необходимом
для этого объеме необходимыми для этого способами, на период обучения и в течение
последующего установленного законодательством срока хранения, согласен.
Докторант

(подпись) (Фамилия, И.О.)
Направляющая организация:

8. Подписи сторон

Принимающая организация Докторант Направляющая организация
Исполняющий обязанности
ректора А.В. Твардовский

Проректор по НиИД


