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1. Ieau u 3a1auu TUCIHUIINHBI

OcHOBHOW HeJbI0 H3y4YeHUS AUCHUIUIMHBL  «MHOCTpaHHBIA  SI3BIK
B PO ECCUOHANIBHON JESATEIBHOCTHY SABJSIETCS JOCTHXKEHHE MarucTpaHTaMu
MPAKTUYECKOTO BIIAJICHUS] MHOCTPAHHBIM S3bIKOM, IO3BOJISIOIIUM HUCIOJIb30BaTh
€ro B npo¢ecCruoHaNbHON, aKaJEMUYECKON U HCCIIEIOBATEILCKON NeATEIbHOCTH U
npeaycMaTpuBaeT  C(POPMUPOBAHHOCTH  COOTBETCTBYIOLIUX  WHOS3BIYHBIX
KOMMYHUKATHUBHBIX KOMIIETEHLIUN KaK B YCTHOW, TaK U B MUCbMEHHOU (popmax.

3agayamMm JUCIUIUIMHBI SBIISIOTCS:

— U3y4YEeHHE U NPUMEHEHHE COBPEMEHHBIX KOMMYHUKATHBHBIX CPEICTB U
TEXHOJIOTUM JUIsl OCYIIECTBJICHHS aKaJEeMHUYECKOro U Npo(ecCHOHATBbHOTO
B3aMMOJICUCTBUS HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE;

— HCIIOJIb30BaHUE TMOTEHIMAla WHOCTPAHHOTO s3bIKa JUISl TOJyYEHHS
npodeccuoHanbHO 3HAYMMOM HH(OpMANMKM U3 Pa3HOOOpa3HbIX 3apyOeKHBIX
MCTOYHUKOB JIJIsl O3HAKOMJICHHSI C TEHACHIIUSIMU M HAINIPaBJICHUSIMUA COBPEMEHHBIX
UCCJIEIOBAHUIM C TEM, 4YTOObl OCYIIECTBUTh aHAIU3 M KPUTUYECKYIO OIICHKY
MOJIYYCHHBIX 3HAHUU B pamMKax MOJArOTOBKM MaruCTPaHTCKOW MCCIEI0BATEIbCKON
paboTHI.

2. Mecto pucuuiinHbl B ctpykrype OII

Huciumninaa otHocuTes K 6azoBoi yactu brioka 1 OIl BO. Jlnsa uzyuenus
ATOr0 Kypca M YriyOJieHHs 3HAHUW [0 OCHOBHBIM €€ acleKTaM MarucTpy
HEO0OXOIUMO UMETh 0a30BbI€ 3HAHUS 110 HHOCTPAHHOMY SI3bIKY OCHOBHOTO YPOBHS
A2-Bl1, xotopble OH HOJYy4YHJI B paMKax MNporpaMMbl oOydeHus OakaiaBpoB /
CIIEIIMAIUCTOB Ha 1-2 Kypcax By3a.

JlaHHbBINA Kypc MO3BOJUT B JalbHEHIIEM paclIMpUTh 3HAHUSA 00ydarouierocs
B o0mact NpOQUIbHBIX AMCHUIUIMH, NPOAOJKUTH JalbHEHIIee  HU3yueHUe
MHOCTPAHHOTO $3bIKa, a TAKXKE 3aHUMAaTbCAd HAYYHO-TEXHHUYECKHM IE€PEBOJIOM.
OcBoeHue AUCHUIUIMHBL B O0BEME, MNPEAYCMOTPEHHOM YYEOHBIM ILJIAHOM,
oOecreynBaeT BO3MOXKHOCTh ISl CAMOCTOSITEJIbBHOM Hay4dyHO-HCCIIEI0BATEIbCKON
paboThl MATUCTPAHTOB M YIIIYOJICHHOTO U3YUYEHUS CIIEHUATbHBIX TUCIUTIINH.

3. IlnanupyemMbie pe3yJibTaThl 00yUeHHs M0 JUCIHILIMHE
3.1 Ilsianupyembie pe3yJbTaThl 00y4eHUA

BhINTyCKHUK, OCBOMBIIHNA MpOrpaMMy MarucTpaTyphl, JOJDKEH o0JanaTh
cienyromeit  yHuBepcasibHo  (YK) KommeTreHuMeid, 3akpemyieHHOH 3a
aucounianaon B OXOII:

YK-4. Cnocoben npumensimo cospemerHble KOMMYHUKAMUBHbIE MEXHOI02U,
68 MOM UucCle HA UHOCMPAHHOM(bIX) sA3bIKe(ax), O aKademuyeckozo Uu
npogheccuoHanbHO20 83aUMOOCUCNBUS.

NuaaukaTopbl KOMIIETEHIMH, 3aKpeIVIéHHbIe 3a Aucuunannoi B OXOII:

NYK-4.1. Ocywecmensem akademuueckoe u npogheccuoHaibHoe



gzaumooeticmaue, 8 Mmom yucie Ha UHOCMPAHHOM SA3bIKe

NYK-4.2. Ilepesooum axademuueckue mexcmol (peghepamol, aHHomayuu,
0630pbl, cmambvu U m.0.) ¢ UHOCMPAHHO20 A3bIKA UTU HA UHOCMPAHHBIU SA3bIK

IMoxka3zaTesin OlleHNBAHUS UHAMKATOPOB JOCTH:KEHHS KOMIIETeH N

3HaTh:

31.1. Paznauuus B obnactu (HOHETHKHU, JIEKCUKU, TPAMMATUKH, CTUIIUCTUKU U
peanuii poIHOrO U MHOCTPAHHOTO A3BIKOB.

31.2. BaxHneiiue napaMeTpsl s3blKa KOHKPETHOM CTIEIIMAIbHOCTH.

31.3. OcHOBHYIO KJacCcU(UKAIMIO HICTOYHUKOB HH(POPMALIUK U COBPEMEHHBIE
CpEelICTBAa U METO/bI MOMCKA MHTEPECYIOIEeH NHPOPMALIUK HA HHOCTPAHHOM SI3bIKE.

Ymern:

V1.1. OcymiecTBnsiTh  MEPEeBOJl  aKaJEeMUYECKUX TEKCTOB  (pedeparsl,
aHHOTalUU, 0030pbI, CTAThU U T.JI.) C UHOCTPAHHOIO S3bIKA WJIM HA MHOCTPAHHBIH
A3BIK, UCTIOJIB3YSl COBPEMEHHbBIE KOMMYHHUKATUBHBIE TEXHOJIOTHU.

V1.2. [lonumats / UHTEPIPETUPOBATH ayTeHTUYHbIE TEKCThI
npodeccuoHanbHON HAPABICHHOCTH.

V1.3. Ilopoknath TEKCTbl B YCTHOM M MHCBMEHHOW (opMax, OCYIIECTBIISSA
aKaJeMHUYeCcKoe WK NMpopecCHuOHAIBHOE B3aUMO/ICHCTBHE

3.2. Texnosnoruu, odecneyuBaonue GOpMIUPOBAHNE KOMIIETEHIIUI

[IpoBeneHne NPAKTUUECKUX 3aHATUW: TPYINIOBasT W HUHIAUBUIAyaTbHas
aynuTopHas paboTa, BHEAayAHTOpHash caMocTosiTelbHas pabora ¢ WHTepHeT-
pecypcamu.

4. TpynoeMKOCTh IMCHUIJIMHBI M BBl Y4e0HOH padoThl

OYHAS ®OPMA OBYUEHUA

Tabmuna la. PactpenencHue Tpy10€eMKOCTH JUCHUTIINHBI 110 BUAAM yUeOHOM
paboThI

Buna yueonoii padotbl 3a4. eIMHUIBI | AKaJeMHYeCcKHe Yachl
O01masi TPY10eMKOCTb TMCUHIIITUHbI 3 108
AyauTopHbIe 3aHATHS (BCEro) 56
B tom uncre:
Jlexunu HE NIPEAYCMOTPEHBI
[Ipaktuaeckue 3ausatus (113) 56
JlaGoparopubie pacotsl (JIP) HE MPETYCMOTPEHBI
CamocTosiTeqIbHAsA padoTa o0yyaromuxcs (Bcero) 52
B tom uncre:
KypcoBas pabora HE MPEAYCMOTpPEH
KypcoBoii mpoekr HE MPEAYCMOTpPEH
PacuerHo-rpaduieckue paboThl HE MPEAYCMOTpPEH
Jpyrue BUABI CaMOCTOSTEIBHOW PabOTHI:
- U3y4EHUE TEOPETUUECKON YaCTU AUCLIMIUINHBI 32
— CaMOCTOSITENIbHBIN MMOUCK ayTEHTUYHBIX MaTEPUAJIOB
(0630pEI, cTaThU U T.71) B ceTH Internet
- TOJITOTOBKA K MPAKTHYECKUM 3aHATHIM
Tekyuuii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH U TPOMEKYTOUHAS 20 (3a40)
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aTTecTamnus (3a4er)

Tekyiuii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH U IPOMEKYTOUHAA
aTTecTalus (9K3aMeH)

HE TIPEeyCMOTPEH

IIpakTHyeckasi MOAr0TOBKA MPHU peaju3anuu
JUCHMILIMHBI (BCEro)

0

OYHHO-3AOYHAA ®OPMA OBYUYEHUA

Tabmuma 16. Pacnipenenenue Tpy10eMKOCTH TUCIIUIUTMHBI 110 BUIaM yU4eOHOU

paboThI

Buna yueonoii padotbl 3a4. eIMHUIBI | AKaJeMHYeCKHe Yachl
O01masi TPY10eMKOCTb TMCHHILITUHbI 3 108
AyauTopHbIe 3aHATHS (BCEro) 16

B ToMm umucie:

Jlekun

HE MPETyCMOTPEHbI

[IpakTudeckue 3ausatus (113) 16
JlaGoparopubie pacots (JIP) HE MPETYCMOTPEHBI
CamocTosiTeqIbHAsA padoTa o0yyaromuxcs (Bcero) 92

B ToMm umucie:

KypcoBas pabora

HE TIPEeTyCMOTPEH

Kypcooii mpoekt

HE TIPEeyCMOTPEH

Pacuerno-rpaduueckue padboThI

HE TIPEeyCMOTPEH

Jlpyrue BUABI CaMOCTOSTEIBHOW PabOTHI:

- U3y4YEHUE TEOPETUUECKON YaCTH TUCIUILIMHBI 72
— CaMOCTOSITEJIbHBIN MOUCK ayTEHTUYHBIX MAaTEPUAJIOB

(0630pEI, cTaThU U T.71) B ceTH Internet

- IOITOTOBKA K MPAKTUYECKUM 3aHITHSAM

Tekyiuii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH U IPOMEKYTOUHAA

aTTecTanus (3a4er)

Tekyiuii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH U MTPOMEXKYTOUHAS
aTTecTalus (9K3aMeH)

HE TIPEeTyCMOTPEH

IIpakTHyeckasi MOAr0TOBKA MPHU peaju3anuu
JUCIMILIMHBI (BCEro)

0

5. CTpykTypa u coaep:KaHue IUCIUTIIHHbI

5.1. CTpykTypa ITUCUUILINHBI

OYHAA ®OPMA OBYUEHUA
Tabmuma 2a. Moayiau JTUCHUIUIAHBI, TPYJAOEMKOCTh B Yacax M BHUJIbI YUCOHOM
paboTHI.
Ne HaunmenoBanue mopayJist Tpyn-1b | Jlekuuu | llpaktuy. | Cam.
4acebl 3aHATHS | padora
1 |Moayns 1. AnanTuBHO-KOPPEKTUPYIOIUN KypC. 24 - 12 12
2 |Moayns 2. OCOOGEHHOCTH HAyYHOTO CTHJIS PEUH.
[IpakTrka nepeBoaa IuTepaTypsl 10 46 - 24 22
npodeccCnoHaATLHOMY TTPODHUITIO
3 |Moayns 3. CienuanbHOCTh U
38 - 20 18
uccieoBaTelIbcKasi paboTa MarucTpaHra
Bcero Ha quciunimHy BO BTOPOM CeMeCTpe 108 - 56 52




OYHO-3A0YHAA ®OPMA OBYUYEHHMA

Tabnuua 26. Moayian IUCUMIUTMHBL, TPYIOEMKOCTh B Yacax U BUJIbI y4eOHOM

paboTHI.
Ne HaunmeHnoBanue Tpyn-tb | Jlekuuu | llpaktuy. | Cam.
MOy 4yacel 3aHsATHA | padora

1| Monaynel. AjanTUBHO-KOPPEKTUPYIOINN KypPC 24 - 4 20

2| Monynb 2. OcoOOEHHOCTH Hay4YHOTO CTUJISL PEYH.
[IpakTuka nepeBojia JIUTEpPaTyphl Mo Ipod. 46 - 8 38
pohuITIo

3|Monayns 3. CriennanbHOCTh ¥ UCCIIEIOBATEIbCKAS 33 i 4 34
paboTa MarucTpaHra

Bcero na gucnumninHy Bo BTOPOM CeMeECTpe 108 - 16 92

5.2. Coagepxanue TMCHUILIHHBI

MOIVYJIb 1 «AnanTuBHO-KOPPEKTUPYOIIMI KypC.

A3viko6oll  mamepuan: COBPEMEHHBIE CpPEICTBA M METOIBI ITIOWCKA
uHbOpMAIIMU U MCTOYHHKOB Ha M3ydaeMoM si3bike. CaMocTosTenbHass pabora ¢
0TOOpaHHBIMU ayTCHTHYHBIMH MaTepHAIaMH HHTEPHET-PECYPCOB KakK TEpBBIT
dTam JAESITeTbHOCTH MAarucTpaHta mpu padbore ¢ mpodecCHOHATbHOW W HAYyIHOU
JUTEPaTYpOH C IENIbI0 PAa3BUTHSI YMEHHH TIepeiau PaKkTHIeCKOi HHPOpMAIUH.

@onemuka. B KOHTEKcTe pabOThl MO KOPPEKIHWH TPOU3HOIICHUS U
pPa3BUTHIO TMPOM3HOCUTENBHBIX HABBIKOB OCHOBHOE BHHUMAHHE YJICISICTCS
CMBICTIOPA3IMUUTENbHEIM  (hakTopaM: 1) HMHTOHAIIMOHHOMY  OQOPMIICHHIO
NPEJIOKEHHSI; 2) CIIOBECHOMY YJIapeHHUIo; 3) Moarore / KPaTKOCTH, 3aKPBITOCTH /
OTKPBITOCTH TJIACHBIX 3BYKOB, 3BOHKOCTH / TUIYXOCTH KOHEYHBIX COTJIACHBIX U T.II.
PaGora Ham mnpou3HOIIEHWEM BEAETCS Ha MaTepuale aKaAeMHUeCKUX U
po(heCCHOHATFHO OPUEHTUPOBAHHBIX TEKCTOB.

Ayouposanue. TloHMMaHne Ha CIyX aHTJIOS3BIYHON TUATOTHMYECKOH peuw,
ONMpasiCh Ha W3yYEHHBIH S3BIKOBOM MaTepuaji, (OHOBBIC aKaJIeMHUYECKUE U
npodecCHOHaTbHBIC 3HAHNUS. BHICKA3bIBAaHUS

Umenue. PazBuTHE HABBIKOB OETJIOr0 MPOYTEHHUS BCIYX, KaK IMOKa3aTes
MOHUMaHUS CTPYKTYPhI H COJEPKaHHUS TEKCTa, a Takke OBICTPOTo (YCKOPEHHOTO)
YTEHUS PO ceosl.

PasBuTHe HABBIKOB M YMEHHI PA3IMYHBIX BUIOB YTCHHS (TIPOCMOTPOBOTO,
O3HAKOMHTEIHHOTO W H3YYaloIIero) C IEJbI0 NMOHMMAHUS W HWCIIOJIb30BaHUS B
CBOCH  mpodeccHoHaNbHONW  paboTe: OCHOBHBIE WACH B  CTaTbe W3
npo()eCCHOHATBFHOTO JKypHala, BaXHbIE (aKThl B AaHHOTAlMM K HOBBIM
pa3paboTkaMm, KOMMeHTapuil Kk auarpamme / rpaduky / CTaTUCTUKE / CXEMe,
COOOIIeHUsT B WMHTEPHETE O HOBBIX paszpaboTkax. Bemenme paboduero cioBaps
(rmoccapus) TEPMHHOB W CJIOB, KOTOpPbIE HMMEIOT CBOM OTTCHKH 3HAYCHHUHA B
U3y9aeMOM TIOIbSI3BIKE.

T'o6openue. BbIpa3uTh coriacue-HECOTIache, yBepEHHOCTh-HEYBEPEHHOCTh
MpeanoyYTeHue, 0100peHne-ueojoopeHne o cooliaeMpix hakTax, TpoBos 0030p
nyOIHUKaIMi B CIIEIIMAaIBFHOM JKypHaJle / KOMMEHTHPYS OMyOJIMKOBaHHBIE JaHHbIE,
[IUTATy CCHUIKY.




ITucomo. Pa3puTHie HaBBIKOB M YMCHHH, HEOOXOAMMBIX JJIS COCTABJICHHSI
OQUITMANTBHOTO TPUTJANICHUS 1O JJICKTPOHHOW TIMOYTEe, KpPaTKO M3JI0XKHUTh
coJiepkKaHre TPOYMTAHHOTO B MMMCBMEHHOM BHJIC (B TOM 4HCie B (hOopMe pe3roMe
WIM aHHOTAllUM), HCIOJIb3yS COBPEMCHHBIE KOMMYHUKATHBHBIC CpEACTBA U
TEXHOJIOTHH, TEKCT-00pa3ell U T.1

I'pammamurka (6ce mpu mooyna) VicnonszoBaHue QGOpMaIM30BaHHOTO
OIMMCAaHMSI TPAMMATHUECKUX CTPYKTYP B BHJIC MOJICIICH, KaK CIIOCO0 3KOHOMHOTO H
paIMOHANTBHOTO BBEJIEHUSI TPaMMAaTHYECKOTO MaTepualia ¢ y4eToM 0COOEHHOCTEeH
JAHHOTO KOHTHHICHTA YYaIIuXCsl.

AHIJIHHCKNHA f3BbIK. IIpocroe u CJI0KHOE MPEJIOKEHHUE;
CIIO)KHOCOYMHEHHOE M  CIIOKHOIMOAYMHEHHOE MPEMIOKEHUS. DJUIMITHYECKHUE
npeasioxkeHus. beccoro3Hble nmpuaaTouHble. YNoTpediieHne TUYHbIX (hOpM Tiiarosa
B AaKTUBHOM U maccuBHOM 3anorax. CoriacoBanue BpeMeH. DyHKIUHU
uHGUHUTHBA: UHOUHUTHB B  (QYHKIMM  [OAJIEXKAIIETro,  ONpeleeHus,
oOcrositenbcTBa. CHUHTAKCUYECKHE KOHCTPYKIMU: OOOpPOT «IOMOJTHEHUE  C
MHPUHUTHBOMY» (OOBEKTHBIM TaJeX ¢ WHPUHUTUBOM), 00OPOT «IOJIeXKAIlee C
MHOUHUTUBOMY (MMEHUTEIbHBIN MaJIeK ¢ UHPUHUTUBOM ); MHPUHUTUB B PYHKUIUU
BBOJIHOTO WIE€HA; MHOUHUTUB B COCTAaBHOM MMEHHOM cka3zyemoM; (betund.) u B
COCTaBHOM MOJQJIbHOM ckazyemoM; (obopor “for + smb. todosmth.).
CocnararenbHoe HakJIOHEHHE. MojanbHble Taroyibl. MopanbHble TJIarojibl C
IPOCTHIM U TEePPEKTHBIM UHPUHUTUBOM. ATPUOYTUBHBICE KOMILUIEKCHI (IICTIOYKH
CYIIECTBUTEIBHBIX). OM(paTndeckue KOHCTPYKIHMH. MeCTOMMEHHs, CJIOBa-
3amectutenu (that (of), those (of), do, one, ones), cloXKHbIE U MapHBIC COIO3HI,
CpPaBHUTEIBHO-COMIOCTABUTENILHBIE O0OPOTHI (as ... as, not so ... as, the ... the).



Hemenxuii s3bIk. ApTukib. CKIOHEHWE CYIIECTBUTENBHBIX  (0OmIas
cxema). MHoxecTBeHHOe 4mcno. HasBanme crtpaH. CkIOHEHHE UMEH
COOCTBEHHBIX, TeorpadUYecKuX Ha3BaHW W HHTEPHAMOHAIBHBIX  CIIOB.
Otpunianue. MecTonMeHus JUYHBIC, IPUTSDKATENbHEIE, YKazatenbHbie. [Ipemioru
111 0003HAYEHUSI MECTOIOJIOKEHUS TPEAMETa B IIPOCTPAHCTBE, Il 0003HAYCHHSI
BpemeHH. CTeleHU CpaBHEHHs NpUilaraTelIbHBIX W Hapeunid (0OIIue CBEICHHSA).
[Ipeserc. MonanpHble THaroisl UM pasHble (OPMBI BBIPAKEHUS MOJATHHOCTH.
['maronel ¢ OTAENIEMBIMHI U HEOTACTIIEMBIMU TTPUCTAaBKaMu. [IpeTepuTym CUIBHBIX
M chna0bIX IJIaroJioB, a TakXe IiaroysioB haben/ sein ¥ MOAAIBHBIX TJArojoB.
[lepdext. I'paMmaTHdecKkue CTPYKTYpHI: MECTO CKa3yeMoro W OTpHUIAHUS B
HEMEIIKOM TIPEJUIOKCHHH, BOIPOCUTEIHHBIC W TOBEIHUTEIBHBIC TMPETOKEHUSI.
KOHBIOHKTUB KaK CpEICTBO BEXKIUBOTO oOOpalmieHus ¢ COOECEeTHUKOM,
pacripocTpaHeHHble  (OpPMyJbI-KIUIe. YTpaBieHUWe  IJarojoB  (Hambosee
yIOTpeOUTeNbHbIE  riaroyibl). MecTtonMeHHble Hapeuws. llopsigok cioB B
NPUIATOYHBIX TPEUIOKCHUIX (0OIIHe cBeleHus). MeCTOMMEeHHsT man U es M hX
byHKUIUN.

CnoBoobOpazoBanue. Hanbonee ynotpedurenbHbie cyp@pUKCh U MPUCTABKU
CYIIECTBUTENBHBIX M TpuiarateinbHbiX. CyOCTaHTHMBAllMs KaK OJWH W3 CaMBIX
pacmpoCcTpaHEHHBIX CIIOCOOOB 00pa30BaHUS HOBBIX CMBICIIOB.

OCHOBHBIE TpaMMaTHYECKHE KOHCTPYKIIUH, BCTPEUAIOUINECS B HEMEIKUX
tekctax: haben, seinzutInfinitiv, umzu+Inf, ohnezu + Inf, stattzutInf, nuunbI 1
Oe3NMMYHBI TIACCHB, TACCUB JCUCTBUA W COCTOSHHUA. (OCHOBHBIC THIIBI
NPUIATOYHBIX TPEAJIOKCHUH, TPUAATOYHBIE YCIOBHBIE Oeccoro3HbIe. I marossl
haben, sein, werden kak caMOCTOSITEIbHBIE M KaK BCIIOMOTATEIbHBIE B Pa3IUYHBIX
GyHKIUSX.

®panny3ckuii a3bIk. [lopsgok ciaoB mpocroro npennoxeHus. CroxHoe
NPEJIOKCHUE: CIOKHOCOYMHEHHOE W  CIIOKHONOJYMHEHHOE TPEIIOKEHUSI.
Coto3bl. YrioTpebiieHue JIMYHBIX GOpM Taroia B akTUBHOM 3ajiore. CorimacoBaHue
BpemeH. [laccuBHas ¢opma rimarona. Bo3BpaTHbIE r1aroyibl B 3HaYCHUH MaCCUBHOMN
dopmbl. beznuunbie KOHCTpyKIMU. KoOHCTpyKkimu ¢ WHQUHUTHBOM: avoir a +
infinitif; étre a + infinitif; laisser + infinitif; faire + infinitif. Henuunsie ¢popmbl
riaroja: WHOUHATHB HACTOAIIETO BPEeMEHH, WH()DUHHUTUB, YMOTPEOISIEMBIA C
npeaioraMu; WHOUHUTHBHBIA 000poT. [IpudvacTue HacCTOSIIErO0 BpPEMEHHU;
NpUYacTHe TMPOIISANIETO BPEMEHH;, JIeePHUYACTHE;, CJOXKHOE MPUYACTHE
IpoLIeAIero BpeMeHU. AOCOIIOTHBIM  NpUYacTHBI  000poT.  YclloBHOE
HakjoHeHnue. CocnararenbHoe HakioHeHHe. CTeNeHN CpaBHEHUS MPUIIaraTelIbHbIX
U Hapeuumidl. MecTouMeHUS: JIMYHBIE, OTHOCHTEJIbHBIC, YyKa3aTelbHbIC;
MECTOMMEHHUE CPETHETO poja le, MecTonMeHusI-Hapens en u y.

MOAYJIb 2 «Ocob0eHHocTH Hay4yHoro cruiasi peun. IlpakTuka
nepeBo/ia JUTEPATYPHI MO0 NPOPUITIO»:

Azvikoeou mamepuan. Pabota ¢ 0TOOpaHHBIMH JJIsl 3aHATHA MaTepuaIaMu
KaKk Ccrocod pa3BUTHS YMEHHH CTPYKTypUPOBaHUsS TEKCTa I OXBaTa €ro
CoJIepKaHus U mepeaadn GakToB.

Ayouposanue. TloHMMaHWe Ha CIyX aHTJIOS3BIYHOM MOHOJIOTUYECKOW WU
AUAIOTUYECKOW peud TO TPOGWII0 TMOATOTOBKH, OMNHPAsSCh HAa HW3YYCHHBIN
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S3bIKOBOM MaTepuas, (OHOBBIE aKajeMUUYECKHe M TpodeccHOoHaTbHbIE HABBIKU
SI3bIKOBOM M KOHTEKCTYaJIbHOM JOTagKH: OOIIMII CMBICT COACPKAHHUS CTAaThbu /
TEKCTa, KOMMEHTapUii ¢ ONOopoil Ha rpaduk / TaGIHILy.

Umenue. OBnajeHrue BUAAMU UYTEHUS C Pa3IMYHON CTENECHBIO MOJHOTHI U
TOYHOCTH TIOHUMaHMsI: MPOCMOTPOBBIM, O3HAKOMHUTEIBHBIM W H3yYaIOIIUM.
YMeHue 4uTaTh, MOHMMAaTh, U HCIOJIB30BaTh B CBOEH MNPOGECCHOHAIBLHOW U
Hay4YHOM paboTe: KOHKPETHBIC JaHHBIE O HOBIIECTBAX B MHTEPECYIOIIECH o0jacTu
TEXHUKHU, TMOAPOOHOCTH 00 OCOOEHHOCTSAX OKCIUTyaTalldd HOBOTO MEXaHH3Ma,
TOYHBIC JITAHHBIC O HOBOM IIPOJIYKTE B XKypHAJIE.

Tosopenue. PazButue yMeHHs cienaTh cOoOIIeHHe o Mpod. cCOOBITUSX /
Hay4YHBIX (akTaxX, oOXapaKTepu30BaTh CBOWCTBA WHHOBAIIMOHHOTO TPOJYKTA,
omucaTh OTACIBHBIC MapaMeTPhl MPOU3BOJACTBEHHOIO Mpoliecca.

MoHoioru4eckoe BbICKa3bIBaHUE M JHAJIIOTHYECKAs peub B TOM CTEIEHH,
KOTOpasi  Mo3BOJsla OBl MAarucTpaHTy Ha  YpOBHE  CaMOCTOATEIBHO
MOATOTOBJICHHOI'O W HEMOATOTOBJICHHOT'O BBICKa3bIBaHUS NMPUHUMAThH Y4acTHE B
00CYXI€HUU BOTIPOCOB, CBSI3AHHBIX C €r0 MPOGECCUOHAIIBHBIMU U aKaJeMUYECKUM
TeMaMH.

Ilucomo. PazBuTue HaBBIKOB W YMEHUM IJI1 CO3/JaHUSI TeKcTa (IepeBojia
cTaThu, o0030pa KpaTKOW aHHOTAIlMW, CTPYKTYpUpOBaHHOU / pedeparuBHON
AHHOTAIIMW TE€3WCOB BBICTYIUICHHMS ), UCIIOJIB3Ysl COBPEMEHHBIE KOMMYHUKAaTHBHBIE
CpPEACTBa U TEXHOJIOTUH, TEKCT-00pa3ell u T.]1.

MOAVYJIb 3 «CnenuajJbHOCTL M HAYYHO-HCCIIEA0BATEeIbCKasag padora
MAarucTPaHTa»:

Azvikogoii mamepuan. Pabora ¢ 0ToOOpaHHBIMM IS 3aHSATUN MaTepHalaMu
KaKk  CIoco0  pa3BUTHS  yYMEHUW  CTPYKTYPUPOBAHUS  MOHOJOTHYECKOTO
BBICKA3bIBaHUS M JHCKypca: OQOpMIICHHE BBEICHHS B TEMY, Pa3BUTHUE TEMBI,
CMEHa TEMbl, IIOJBEICHHE WTOTOB, HWHUIMHPOBAHUE U  3aBEpIICHUE
pasroBopa/cooOiienust u T.J PeueBol 3THKET: BiaJieHUE OCHOBHBIMU (popMysiamMu
ATUKETA IIPU BEJICHUH THAJIOTa, HAYYHOW AUCKYCCUHU, IPU MOCTPOSHUU COOOIICHUS
U T.J.

Ayouposanue. TloHnMaHue Ha CIyX AaHTJIOS3BIYHOM MOHOJIOTHYECKOW U
JIMAJIOTUYECKON pedM MO0 TeMe Hay4HO-UCCIIET0BATEeIbCKON paboThl MarucTpaHTa
OMUPAsICh HAa WU3YUYEHHBIH SI3BIKOBOW Marepual, (poHOBbIe MNpodeccroHaIbHbIE
HaBBIKH SI3bIKOBOM M KOHTEKCTYaIbHOM JOTAIKH:

Umenue. COBEpPIICHCTBOBAHUE HABBIKOB W YMEHHMM BIIQJICHUS BHUAAMU
YTEHUST C Pa3JIMYHOM  CTENEHBI0 TMOJHOTHI U  TOYHOCTH TOHUMAHMUS:
MIPOCMOTPOBBIM, O3HAKOMUTEIIBHBIM M HM3YYaIOIUM C IIEJbI0 YMEHHUS YHUTaTh,
MOHUMAaTh, W HCIOJIb30BaTh B CBOEHW HCCIEIOBATEILCKON paboTe: JeTalbHOe
OMHCaHue MPOU3BOJICTBEHHOIO MPOIECCa, aHAIIUTUYECKYIO0 CTaThio 00 ycrexax /
CTarHalid TMpPOU3BOJICTBA, pPa3IWYHBIE TOYKHA 3pEHUS B pPa3pabOTKe IPOEKTa,
MOCJICIHUE Hay4YHBbIE HCCIEIOBAHUS B HHTEPECYIOIIeH 00yacTH 1o TPOoQuiIio
MarvucTepCcKoOM MCCIIeI0BATEILCKON PabOTHI.

T'osopenue MOHOJIOTMYECKOE BBICKA3bIBAHWE M JHAIOTHYECKas pedb Ha
YPOBHE CaMOCTOSITEILHO MOJATOTOBJICHHOTO U HEMOATOTOBICHHOTO BBHICKA3bIBAHUS



10 TeMaM MPOQUIIS CIICIUATBHOCTH M UCCIIEIOBATEILCKON paboTe MarucTpanTa (B
dbopme nokIaaa, coodIIeHrs, 0000IEHHOTO U3JI0KECHHS).

Jlnanorudeckas pedb B TOW CTCTICHH, KOTOpas IMO3BOJIsAIa OBl MaruCTPaHTY
MPUHUMATh Y9acTHE B 0OCYKJICHHH BOTIPOCOB, CBSI3aHHBIX C €r0 CHCIUATBHOCTHIO

U Hay4YyHOU paboToM.

Ilucomo. YMeHue cOCTaBUTH pe3loMe Npo(ecCHOHATBLHOU AesTeNIbHOCTH,

ouorpadguio B

ANEKTPOHHOM  (opmare,

IIMCBMCHHO  H3JIOXKHTDH

KpaTKoe

COJIEp’KaHUE CBOEH MCCIEA0BaTENbCKOM paboThl (B TOM uucie B popMe pedepaTa
WIM aHHOTAllMU), HCIOJIb3yd COBPEMEHHbIE KOMMYHHUKATHBHBIE CpEACTBA U

TCXHOJIOT'HUH.

5.3. JIabopaTopHbie padoThI

VY4eOHbIM MIaHOM HE MPEAYCMOTPEHBI.

5.4. IlpakTH4yeckue 3aHATHS

OUYHASA ®OPMA OBYYEHNMA
Tabmuma 3 a. Tematuka, popma npaktudeckux 3ansatuid (I13) u ux
TPYAOCMKOCTDH
IHopsiakoBbiii HOMep MoayJst. | [IpuMepHasi TeMATHKA IPAKTUYECKHUX 3aHATHH U | Tpya-Tb,
Ilesin mpakTH4eckux pador (¢popma ux nposeneHusn 4yacel

Moayas 1. AnantuBHo- Tewma 1. CoBpeMeHHbIE CpeACTBa U METO/IbI TIOUCKA 2
KOPPEKTUPYIOIIUN KypC. nH(pOpMalK Ha UHOCTPAHHOM SI3bIKE
Hean: popmuposanue / Tema 2. Knaccudukarus HCTOYHHKOB TIOMCKA 2
pa3sBUTHE KOMMYHHUKATHBHBIX | MH(QOpPMAIMU HA HHOCTPAHHOM SI3bIKE
HaBBIKOB ¥ YMEHHH C IIEJIBIO Tewma 3 Paznuuus B o6actu GOHETUKH, JIEKCUKH, 4
aKaJIEMHUYECKOTO IrpaMMAaTHKH, CTUIMCTUKU U Peauil poJIHOTO U
B3aUMOJCICTBUSA MHOCTPAHHOTO SI3bIKOB.

Tewma 4 [Iporpecc Hayku U JOCTUXKEHUS B 00J1aCTH 4

HaIlpaBJICHUs TOATOTOBKY MAaruCTPaHTa.

Bceero I13: 124

Mopayasb 2. OcobeHHoCTH Tema 1. OcoGeHHOCTH HAYYHOTO CTUJISI PEUH. 4
Hay4HOT'O CTHJISI pEYH. OCHOBHBIE pa3IMYMsl MMCbMEHHON 1 YCTHOU peuu.
[IpakTuka nepeBoaa Tema 2. IIpocMOTpOBOE, 03HAKOMUTEIIBHOE U 2
JUTEPaTypsl 10 Ipod. M3yyYaroluee YTeHue.
poduIo. Tewma 3. [IpakTuka nepeBojaa IUTepaTypbl MO 12
Heab: popmupoBanue pOoQUIII0 NOATOTOBKM MarucTpaHTa
/pa3BUTHE KOMMYHHMKATUBHBIX  |(aKaJeMHYECKHE U TPOPECCHOHATBHO-
HABBIKOB YMEHHH C LIENBIO OPHEHTUPOBAHHBIE TEKCTHI).
aKaJIEMUIECKOro 1 Tewma 4. CTpyKTypupOBaHH€E BbICKa3bIBAHMUSL. 6
po(heCcCHOHATIEHOTO CocraBiieHr€e pa3BEepPHYTON aHHOTAIMH 10
B3aMMOJICHCTBUS IIPOYUTAHHBIM CTATbhsIM, UCIOJIb3YysI COBPEMEHHbBIC

KOMMYHHKATHUBHBIE CPE/ICTBA U TEXHOJIOTUU, TEKCT-

obOpaszer u T.11.).

Beero I13:| 244

Mopayas 3. Cnenuansiocts 1 |Tema 1. IlpakTuka nepeBojia TEKCTOB cTaTel 1o 8
uccienoBaTesbekast pabora TEME MCCIICJOBAHUS MAarucTpaHTa.
MAarucTpaHTa Tema 2. Mos cnenHalIbHOCTh ¥ AKTYaJIbHOCTh TEMBI 2
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Hean: popmupoBanue

MaruCTCpCKOro UCCJICA0BaHM .

/pa3sBuTHE KOMMYHUKAaTHBHBIX |Tema 3. Drarmbl HAydHOTO METOJIA U 3a1a4K 2
HaBBIKOB 1 YMEHHH C LIEJIbIO nccaeaoBaHus (Ha IpUMEPe MarucTepckoi paboThI).
po¢eCcCHOHAITBHOTO 1 Tema 4. CoctaBienue Te3ucoB / pedepaTuBHOI 4
HCCIICA0BATCIILCKOTO AHHOTAILIMU IO MAaruCTEPCKON UCCIEN0BATEIbCKON
B3aUMOJICHCTBUSA paboTe, UCTIOIb3Ysl COBPEMEHHBIE
KOMMYHUKATUBHBIC CPE/ICTBA.
Tema 5. MOHOJIOTHYECKOE BBICKA3bIBAHUE 110 TEME 4
Mar. UCCJICIOBAHUS.
Bcero I13: 20
Uroro I13: 56 u

OYHO-3A0YHAA ®OPMA OBYUYEHHMA

Tabmuma 36. Temaruka,

dbopma mnpaktuueckux 3aHatuii (I13) u wux

TPYAOEMKOCTh
IHopsiakoBbiii HOMep MoayJs. | [IpyuMepHasi TeMATHKA IPAKTUYECKHUX 3aHATHH U | Tpya-Tb,
Ilesin mpakTH4ecKux pador (¢opma ux nposeeHus 4yachkl

Moayas 1. AnantuBHo- Tewma 1. CoBpeMeHHbIE CPECTBA, METOIbI U 1
KOPPEKTUPYLIUI KypC. MCTOYHUKHU MOMCKa MHPOPMAIIMU Ha HHOCTPAHHOM
Hean: popmuposanue / SI3BIKE.
pa3BUTHE KOMMYHUKATUBHBIX | Tema 2. Pa3nmuuus B 00actu POHETUKH, JICKCUKH, 2
HABbIKOB M YMEHHII C LIETIbIO IrpaMMAaTHKH, CTUIMCTUKU U pPeajnil poJIHOTO U
aKaJeMHYECKOIo MHOCTPAHHOTO SI3bIKOB.
B3aMMOJICHCTBUS Tema 3. IIporpecc HayKu U JOCTHXKEHHS B 00JaCTH lu

HaIpaBJIEHUs IOJATOTOBKH MaruCTpaHTa.

Bcero I13: 44

Mopayasb 2. OcobeHHoCcTH Tema 1. OcoGeHHOCTH HAYYHOTO CTUJISI PEUH.. 1
HAy4YHOTO CTHJIS PEYH. [IpocMoTpoBOE, 03HAKOMUTENIBHOE U U3Yy4Yarolliee
[IpakTuka nepeoja no npod. |4YTEHHUE.
poGuIIIo. Tema 2. IIpakTrka NUCBMEHHOTO MIEPEBOJA 2
Heab: popmupoBanue JUTEPATypsl 10 TPOGUITIO TOATOTOBKH, UCTIONb3Ys
/pa3sBUTHE KOMMYHUKAaTHBHBIX |COBPEMEHHbIC KOMMYHHKATUBHBIC CPEJICTBA U
HAaBBIKOB YMEHUH C IIEJIbIO TEXHOJIOTUU
AKaIeMUYECKOTO U Tema 3. IIpakTuka yCTHOTO TIEPEBOJIAa TUTEPATYPHI 4
pO(heCCHOHAIEHOTO 110 MPO(IIIIO MOArOTOBKM MarucTpaHTa.
B3aUMO/ICHCTBHUS Tewma 4. CTpyKTypupOBaHH€E BbICKa3bIBAHMUSL. 1

CocraBieHue pa3BepHyTOM aHHOTALUU IO

MIPOYUTAHHBIM CTaThsIM, UCIIOJIb3YS] COBPEMEHHBIE

KOMMYHHKATHUBHBIE CPE/ICTBA U TEXHOJIOTUH, TEKCT-

obOpazer u T.11.).

Bceero I13: 8y

Moayas 3. Cnennansnocts 1 | Tema 1. IlpakTuka mepeBoia TEKCTOB CTATEH 1O 2
uccienoBaTesbekast pabora TE€M€ UCCIIEJOBAaHHs MaruCTPaHTa.
MarucrtpanTa Heab: Tewma 2. CocTaBieHue CTpyKTypUPOBAHHOMN 1
dhopmupoBanue /pa3BUTHE AHHOTAIIMU K MaruCTEPCKOM UCCIIEI0BATEIbCKOM
KOMMYHUKATUBHBIX HABBIKOB pabote (TemaTtuka, 1eJid, 3aJ1a4d U ITarbl UCCIE. ),
YMEHHH C LIETbI0 HCIO0JIb3YS] COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATHUBHBIE
podeccuoHaIbHOTO U CpEeJCTBa.
HCCICIOBATCILCKOIO Tema 3. MoHOIOTHYECKOE BBICKAa3bIBAHUE IO TEME 1
B3aUMOJICHCTBUS Mar. UCCieI0BaHusl.
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Bcero [13: 4

Hroro 113 16

IIpennaraemoe COOTHOLIEHHE TPYAOEMKOCTHU I13 ABJISIETCSA
PEKOMEHAYEMBIM, U3YYEHNE JAaHHBIX MOAYJIEH MOKET UATH MOCIEA0BATEIBHO UIIN
CTPOUTHCS HEJIMHEWHO, O0BEANHSS TEMbl M3 Pa3IMYHBIX MOJYJIEH Kypca ¢ YU4ETOM
BHYTPEHHEH JIOTUKU KOHKPETHOTO HANpaBJIeHUs / CIEUATbHOCTH.

WuTerpanys 1 HEMTUHEHHOCTh CO/IepKaHUsl O0yUYE€HUSI HHOCTPAHHOMY SI3BIKY
BO Bcex moayisax IIporpammbl o6ecriedrBaeT BOZMOXHOCTh POTAllMU PEYEBOTO U
A3BIKOBOTO MaTepuasa, yCHUIMBAeT KOTHUTHUBHYIO COCTABIISIONIYIO OOYy4EHHUs], TIPU
opraHu3anuu mnpoiecca oOy4eHHsl MO3BOJSET CMECTUTh AKIEHT C KOHTAaKTHBIX
(ayauTOpHBIX) 3aHATHUH C TpeodiafaHueM PernpoyKTUBHO-TPEHUPOBOYHBIX
3a1aHUM Ha CaMOCTOSITEJIbHBIE MMOUCKOBO-TIO3HABATENBHBIE BUBI IESTEIBHOCTH C
pa3Ho# CTeneHbI0 yueOHONH aBTOHOMMH.

6. CamocTosiTesibHAas padoTa 00y4arOIUXCsl M TEKYIUH KOHTPOJIb
ycneBaeMoCTH

6.1. Llesan camocTOsATEILHOM PA0OTHI

CamocrosiTenbHas padoTa, MOMOJIHAS KOHTAKTHYIO (ayJIUTOpPHYI0) padboTy
MarucTpa, npus3BaHa (OPMHUPOBATH W COBEPIIEHCTBOBATh HABBIKM W YMEHUS
WHOSI3BIYHOTO OOIICHMs, NPUOOPETEHHbIE B AayJUTOPUU TMOJ PYKOBOJCTBOM
MpPernoaBaTess; pa3BUBATh HABBIKM U YMEHHSI K CAMOCTOSITEIbHOMY MO3HAHUIO U
0Oy4YeHHIO, TTIOMCKY JIUTEPaTypbl, 0000IICHHUIO, OPOPMIICHUIO U TIPEICTABICHUIO
MOJIYYCHHBIX PpE3YyJbTaTOB, HMX KPUTHYECKOMY aHajIu3y, IOUCKY HOBBIX U
HEOPJMHAPHBIX  PEHICHUH,  apryMEHTUPOBAHHOMY  OTCTAaMBAaHHUIO  CBOUX
NPEeIJIOKEHU, YMEHUN TMOATOTOBKM BBICTYIUICHMI M BEJIEHUS JUCKYCCHUH.
CamocrosiTenbHasi TO3HABATENbHAS JIEATEIBHOCTh SABISIETCS HEOTHEMJIEMBIM
KOMIIOHEHTOM Yy4€OHOM JesSTEeIbHOCTU, KOTOPBIA BBICTYIAET KaK Ba)KHBIM pe3epB
y4eOHOrO BpPEMEHM, a TaKXe KakK CPEJCTBO Pa3BUTHs IMOTEHIMalda JUYHOCTH,
MOTHBAIlMd B HW3YYEHUM HWHOCTPAHHOTO S3bIKa M Pa3BUTUS HHIWBHIYaTbHBIX
CIIOCOOHOCTEH.

6.2. Opranmsanus v coiep:KaHNe CaMOCTOSTeJIbHOI PadoThI
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CamocrosTenpHas paboTa 3aKIIOYAcTCs B HMHIWBHIYAJIbHOW paboTe 1o
CaMOCTOSTCIILHOMY TIOMCKY M U3YYCHHUIO ayTCHTHYHOTO MaTepuala Jijisl IepeBojia
B paMKaxX 3aJlaHHOH TEMBbI TEMbl M BBITTOJIHCHHE 3aJlaHUK TPErojaBaTeiis Io
pPEKOMEHyeMOl UM Y4eOHOH JTUTEpaType C IEJIbI0 YCBOSHHS TAaHHOTO MaTepHaa,
BBITIOJTHEHUY WHAWBUAYAJIbHBIX 3aJaHUN IO TMEPEeBOAY CICIUAIBHOTO TECTa C
IEIbI0 3aKPEIICHUST paHee M3YYCHHOro Marepuaia; padoTe CO CIPaBOYHHKAMHU,
BBITIOJTHEHUY UHAUBUYATBHBIX 3aJJaHUuil 110 pabote ¢ aynuodaitinamu; padboTe Hal
MPOU3HOIIEHUEM M B IENSAX JOCTHXKCHHUS OCrJIoro YTeHWs, B TOJATOTOBKE K
TEKYIIEMY KOHTPOJIIO YCIIEBACMOCTH.

Jlist oOecrieyeHusl YCHEIIHOHW CaMOCTOSITEIbHONH pabOThl MarTcTpaHTOB
MIPETIoIaBaTeIeM IMPOBOJIATCS €KEHECIbHbBIC KOHCYJIBTAIIMH B Yachl CBOOOJIHBIE
OT 3aHATHUH.

7. YueOHO-MeTOAN4YeCK0e U MHPOPMAIIMOHHOE o0ecriedeHHue TUCHUIIIMHBI

7.1. OcHoBHas JuTEpaTypa
AHIIHACKHMH A3BIK
1. lllaxoBa, H.U. Kypc anrnuiickoro sssika. Learn to Read Science: yue6.
nocobue: B cocTaBe ydueOHO-MeTonndeckoro komruiekca / H.M. Illaxosa [u ap.];
otB. pea. E.O. bpexoBckux. - M.: ®imnra: Hayka, 2011. - 355, [1] c.: un. - Tekcr:
HenocpeAcTBeHHBIN. - ISBN 978-5-89349-572-0 (daunta): 230 p. - (ID=89444-
57)
2. AHTTIMICKUIN SI3BIK: DKOHOMUKA U (puHaHCHI (Majors) : yueOHUK JIJIsl BY30B
/ T.A. younuna [u np.]. - M. : Anspa-M : Uadpa-M, 2012. - 176 c. - Tekcr :
HernocpeacTBeHHBIN. - ISBN 978-5-98281-259-9 (Ansda-M) : 180 p. - (ID=94199-
30)

Hemeuxmuii si3bIK

1. bornanosa, H.H. VYueOHmk HeMENKOro s3bIKa IS TEXHHYECKHX
YHUBEPCUTETOB M BY30B: (C HMHTEPAKTUBHBIMH YNPAKHCHUSIMU U TECTaMH Ha
KOMIAKT-TUCKE): Yy4YeOHHUK JUIsi BTY30B: B COCTaBe Y4eOHO-METOJMYECKOTO
komruiekca / H.H. borganosa, E.JI. CemenoBa. - 2-e u3f.; ucnp. u jno1. - Mocksa:
MockoBckuii roc. TexH. YH-T uM. H.O. baymana, 2006. - 446 c.: ui. + 1 31eKkTpoH.
ont. nuck (CD-ROM). - (MH.3bIK B TEXHUYECKOM YHUBEPCHUTETE). - TEeKCT:
HernocpeacTBeHHbIN. - [SBN 5-7038-2801-5: 240 p. - (ID=61194-191).

2. bormanoBa, H.H. COopHUK ymOpa)kHEHHH H TECTOB IO TpaMMaTHKeE
HeMmerkoro s3bika = Grammatik der deutschen Sprache / H.H. bormanona, E.JI.
CeMeHOBa. - 2-e U3/.; UCIp. U A0M. - MockBa: MOCKOBCKHI TOC. TEXH. YH-T UM.
H.3. baymana, 2006. - (MHOCTpaHHBIN SI3bIK B TEXHUYECKOM YHUBEPCUTETE). -
Tekcr: anexkTponnsiid. - ISBN 5-7038-2801-5: 228 p. - (CD-ROM). - (61230-1).

DpaHUY3CKUN A3BIK

1. bapreneBa, W.IO. ®pannysckuit s3pik (B1-B2): yuebnoe mocoOue st
By30B / L.IO. Baprenera, O.B. XKentkora, M.C. JleBuna. - Mocksa: FOpaiit, 2022.
- (Beicmiee obpazoBanue). - OOpaszoBarenbHas tiatdopma IOpaiit. - Tekcr:
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anekTpoHHbIt. - ISBN  978-5-534-15235-7. - URL: https://urait.ru/book
/francuzskiy-yazyk-b1-b2-496107 . - (ID=134401-0).

2. Kocreukas, E.O. @panuysckuil s3bIk. [IpakThueckas rpammaruka st
HEs3BIKOBBIX BY30B: [y4€OHHUK]|: B cOCTaBe y4eOHO-METOJIMYECKOro KoMIuiekca /
E.O. Kocreuxkas, B.1. Kapnamesckuid. - 12-e u3a.; crep. - MockBa: Beiciias
mkona, 2002. - 256 c. - (YMK-Y). - Tekcr: HenocpenctBeHHslil. - ISBN 5-06-
004010-0: 57 p. - (ID=20930-12).

7.2. lonosiHUTEIbHAS JIUTEpPaTypa

AHIIHACKHMH A3BIK

1. Py6noBa, M.I'.Utenre 1 nepeBoja aHTIMUCKOW HAYYHOM M TEXHUYECKOMH
JUTEPATYpPhl: JEKCUKO-IpaMMaT. CIPAaBOYHUK: B COCTaBe y4eOHO-METOJIUYECKOTO
komruiekca / M.I'. PyGmoBa. - 2-e u3n.; ucnp. u gon. - Mocksa: Actpens : ACT,
2006. - 384 c. - (YMK-VY). - Tekct: nenocpeactBenubiid. - ISBN 5-17-026461-5
(ACT): 153 p. - (ID=61248-14)

2. IlecroBa, M.C. AHrIumiiCkuii  s3bIK: TIEPEBOJI  KOMMEPUYECKOMH
nokymeHTtanuu (B2): yue6Hoe mocobue mns By3oB / M.C. Ilectoma. - 2-e u3z. -
Mockaa: FOpaiit, 2022. - (Beiciee oOpazoBanue). - O6pazoBarenbHas miatdhopma
Opaiir. - Texkcr: oanekrtponHbiil. - ISBN  978-5-534-11543-7. - URL:
https://urait.ru/bcode/494858 . - (ID=134927-0)

Hemeuxmuii si3bIK

1. bacosa, H.B. Hemerkuii s3b1k 1ist TexHuueckux By30B [Tekct]: yuel. mis
TexH. By30B / bacosa, H.B., Batnuna, JI.W., T'aiionenko, T.®., [u ap.]; mox oo,
pea. H.B. bacooit - PocroB w//l: ®enuxc, 2009. - 505 c. - (83228-10) u
MPEbIAYIINE U3TaHUs

DpaHUY3CKUN A3BIK

1. barana, XK. JlenoBoii ppanuy3ckuit s3pik = Le francais des affaires: yue®.
nocobwue / XK. barana, A.H. Jlauruep. - M.: ®nunta: Hayka, 2011. - 258, [1] c.: u.
- Tekct: nenocpeactBeHHbll. - ISBN 978-5-9765-1101-9 (®aunra): 230 p. -
(ID=89414-6).

2. ®enopoB, B.A. ®paHIy3cKuil S3bIK ISl HEA3BIKOBBIX CIEHHAIBHOCTEN
BY30B: yueOHoe mocooue / B.A. ®enopos, T.B. I'musposckas, O.B. Jlebenena;
®enopoB B.A., TI'mmaposckas T.B., Jle6egea O.B.; monm pemakuueir B. A.
®denopona. - 2-¢ u3ll. - BopoHexx: BopoHEKCKHI roCyJapCTBEHHbIN TEXHUYECKUN
yauBepcurer: ObC ACB, 2021. - IOP IPR SMART. - TeKCT: 3JIeKTpOHHBIH. -
ISBN 978-5-7731-0930-3. - URL: https://www.iprbookshop.ru/111492.html. -
(ID=148134-0).

7.3. MeToau4ecKkue MaTepHaJIbl

1. Toprosanosa, O.H. Deutsch fur Magister und Aspiranten : MeTogUYECKHE
yKa3aHWs JUIA aclMPAaHTOB M MarvMCTPAHTOB BCEX HAINpaBICHWN W Tpoduiei
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https://urait.ru/book /francuzskiy-yazyk-b1-b2-496107
https://urait.ru/book /francuzskiy-yazyk-b1-b2-496107
https://urait.ru/bcode/494858
https://www.iprbookshop.ru/111492.html

noaroroBku (Hemenkuit s3eik) / O.H. Toprosanora, O.B. Terepnesa; Tepckoii
rocyJapCTBeHHBIM TexHuueckud yHuBepcurer, Kadbenpa M. - Treps: TBITY,
2019. - Cepgep. - Tekcrt: anexrporHbiid. - 0-00. - (ID=134780-1)

2. ToprosanoBa, O.H. Deutsch fur Magister und Aspiranten : Metoauueckue
yKa3aHus JJIg aCIUPaHTOB W MAruCTPAHTOB BCEX HAIpaBICHUN W mnpoduien
noaroroBku (Hemenkuit s3uik) / O.H. Toprosanora, O.B. Terepnesa; Tepckoit
rOCYJapCTBEHHBIM TeXHUUYECKUW yHUBepcuTeT ; Kadeapa MHOCTpaHHBIX S3BIKOB. -
Teepn: TBI'TY, 2019. - 32 c. - Tekct: HemocpeACTBeHHbIN. - 72 p. - (ID=134769-
45)

3. TekcTel myisi TOATOTOBKM K cAadye KaHAWMAATCKOIO MHUHHUMYMa
[DneKTpOoHHBIN pecypc]: MeTOA. pa3padoTKa Mo aHrJl. s3. JUIsl MaruiCTPOB B COCTaBe
yueOHO-MeToauueckoro komiiekca / coct. H.A. Anaproxosa [u 1p.]; TBepckoi
roc. TexH. yH-T, Kad. U — Teepn: TI'TY, 2003. — 30 c. — (15122-3); nHocuTemnb
Nel9. — Cepgep; CD. — (61502-1).

7.4. IlporpaMmMHoe o0ecriedeHue MO TUCIUIIIUHE

— Office nns nqoma u yueObl 2013 Wnentudukamuonnsie HOomepa: X18-
15644/X18-40797-01/X18-08791/9999-786-855-525/79G-03740/00: SE813628X :
02422 2014

— 7zip LGPL 2.1/GNU LGPL unRAR license restriction /BSD 3-clause
License — Microsoft Office 2007 Russian Academic: OPEN No
Level: muniensust Ne 41902814.

7.5. Chneumnaau3upoBaHHbIe 0a3bl JaHHBIX, CIIPABOYHbIE CUCTEMBbI,
3JIEKTPOHHO-0MOJIMOTEYHbIE CHCTEMBbI, IPO(ecCHOHANBHBIE OPTAJbI B
HNuTepHer

OBbC u nmuuen3nonnsie pecypesl TBI'TY pa3menieHsr:

Pecypcnl: https://lib.tstu.tver.ru/header/obr-res

OKTsI'TY: https://elib.tstu.tver.ru/MegaPro/Web

OBbC "Jlanp": https://e.lanbook.com/

OBbC "Yuuepcurerckas 6ubnuoreka onnaitH": https:// www.biblioclub.ru/

3BbC «IPRBooks»: https://www.iprbookshop.ru/

DOnektpoHHas oOpaszoBatenbHas mwiargopma "lOpaitt" (ObC «tOpaiity):

https://urait.ru/

Hayunas snexkrponnas 6uoauorexa eLIBRARY': https://elibrary.ru/

8. Undopmanuonnas cucrema "TEXHOPMATHB". Koundurypanus
"MAKCUMYM": cereBass Bepcusi (roloBoe OOHOBJICHHE): [HOPMATHUBHO-
TEXHUYECKHE, HOPMATUBHO-TIPaBOBbIe U pykoBoasmue HokymMeHTH (['OCTHr,
P/, CHullet u np.]. Quck 1,2,3,4. - M. :Texnopmarus, 2014. - (JlokymeHTarus
s mpodeccuonanon). - CD. - Teker: anekTpoHHbiid. - 119600 p. — (105501-1)

9. ba3za naHHBIX yueOHO-METOJUYECKUX KOMIUIEKCOB: https://lib.tstu.tver.ru/header/

umk.html

YMK pasmernien: https://elib.tstu.tver.ru/MegaPro/GetDoc/Megapro/111344
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8. MarepuajibHO-TeXHUYECKOe O0ecnevyeHne U CIUIIUHbI

Kadenpa «MHOCTpaHHBIE S3BIKM» HMEET ayIUTOPUU MJIA MPAKTHUYECKHUX
3aHATHM CO CTyJIEHTaMH W MaructpaHTamu. Vcmons3yloTcsi COBpEMEHHbIE
cpencrtBa oOydeHHs: KOMIbIOTepHbIH Kiacc (10 en.) ¢ BbIXOJOM B HHTEpHET,
JIOTIOJTHUTENIBHO O0OpYAOBaHHBIM BHUJIEO- U ayAHOANNapaTypoil, MarHUTO(POHbI
Daewoo, Philips AQ 5150 (19 mr.), nopratuBueiii pexopaep LPC14 (7 mt.),
npuHtepbl Canon LBP810, Canon LBP3010, M®Y LG Laserjet Pro (1 mr.),
Brother DCP-7057R (1 mt) ckanep Mustek Bear Paw 1200 CU Plus (1 mr),
mynbTUIIpoekTOp ACER X1140A.

Jns  mpenonaBareneit obecniedeH JOCTyH B HHTEpPHET JUIsl IOMCKa
uHbopMalMl U JOMOJHUTENIBHOIO0 Y4eOHOro watepuaina B KadeapalbHOU
BHeyueOHOM aynuropuu (3 KoOMIbIOTepa ¢ BEIXOA0M B Internet).

9. OueHoYHbIe CPeACTBA ISl IPOBEeHNS MPOMEKYTOUYHOI aTTeCTAlMHU

9.1. OeHOYHBIE CPeACTBA VISl IPOMEKYTOYHON aTTecTanuu B popme
IK3aMeHa

VY4eOHBIM MJIIAHOM DK3aMEH I10 AUCTUIIIMHE HC IIPCAYCMOTPCH.

9.2. OueHo4YHbIE CPEACTBA JJIS POBEACHUS IPOMEKYTOYHOH aTTECTALUM B
(¢opme 3a4era ¢ OLEHKOH

1. Bun mnpomexyTtouHoil arrectrauuu B (opme 3adeta € OLCHKOH
YCTaHABJIMBACTCS IIPENOJABATEIIEM:

— 0 pe3yibTaTaM TEKYIIEro KOHTPOJs 3HAaHUM U yMEHHH oOydaronierocs
0e3 JOMOTHUTENbHBIX KOHTPOJIbHBIX UCTIbITAHU;

— [0  pe3ylbTaTaM  BBINOJHEHHS  JONOJHUTEIBHOTO  HUTOrOBOTO
KOHTPOJIBHOTO MCHBITAHUS NPU HAIMYUHM Y MArUCTPAHTOB 33J0JDKEHHOCTEW IO
TEKYyLIEMY KOHTPOJIIO.

2. Ilpu npomexyTOYHOW arrecTaliud O€3 BBINOJHEHHUS JIOMOJHUTEIbHOTO
UTOTOBOTO KOHTPOJIBHOTO HCIBITAHUS MarucTpaHTy B 0O0s3aTEIbHOM MOPSJIKE
ONMCBHIBAIOTCS KPUTEPUU MPOCTABIEHUS 3a4€Ta: «3a4TEHO» - BBICTABISACTCS
oOy4aromiemMycs Npy YCIOBUU BHIITOJIHEHUS UM BCEX KOHTPOJIbHBIX MEPOIPHUSATUIA:
nocemieHue Jekuuid B o0beme He MeHee 80% KOHTaKTHOM paboThl C
MIPENOAABATEIEM, BBIIIOTHEHNS U 3aLUTHI 3aJaHUI HA IPAKTUYECKUX 3aHATHIX.

I[Ipy  nmpoMeKyTOYHOM  aTTECTallMM  C  BBINOJHEHHEM  3aJaHUM
JOTIOJIHUTENIBHOTO UTOTOBOIO KOHTPOJBHOTO HMCHBITAHUS MAaruCTPaHTy BbIAAETCS
Ouner c¢ BompocamMu. YwMcno 3agaHUl Uil JONOJIHUTENBHOTO HMTOTOBOTO
KOHTPOJBHOTO uchbITaHus —15. Yucno BonpocoB — 3 (2 Bompoca A KaTeropuu
«3HaTh» U 1 Bompoc A KaTeropuu «ymMeTh»). [IponomkurenbHoCTs — 60 MUHYT.

3. Illkasa OLCHMBAHUSA IPOMEKYTOYHOM aTTECTAlUU — «3AYTCHO», «HE
3a4TEHON.
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4. Kputepuu BBHIIIOJHEHUS KOHTPOJBHOTO HCIBITAHUS U YCIOBHUS
MPOCTaBIICHUSA 3a4€Ta:

JUTSL KaTETOPHUH «3HAThy (OMHAPHBIN KpUTEPHUIA):

HMKe 0a3oBoro - 0 6ai;
0a30BbIf ypoBeHb — 1 Oana;

KPUTEPUU OIEHKW W €€ 3HA4YeHHWE JJIsI KaTeropuu «yMeThb» (OWHApHBIN
KpUTEPHIL):

oTrcyTcTBUE yMeHus — () 6ai;
Hajnuuue ymenus — 1 Gana.

Kpurepunu utToroBoit orieHKH 3a 3a4eT:

«3a4TEHO» - MIPU CyMMe 0auioB 2 Wi 3;

«HE 3a4TeHO» - Ipu cymme OasioB 0 wu 1.

5. Jlmd  [OTONHUTENBHOTO  UTOTOBOTO  KOHTPOJBHOTO  MCHBITAHUS
MarvucTpaHTy B 0053aT€IbHOM MOPSJIKE PEIOCTABIACTCS :

— 0a3a 3ajaHuii, MpeTHa3HAYEHHBIX JIJISl PEIBIBICHUS 00yJaromeMycs: Ha
JOTIOJIHUTEIIBHOM HUTOT'OBOM KOHTPOJIBHOM HCHBITAaHUU (TUIOBOM oOpasery
3aaHus npuBeneH B [Ipuwnoxenusx 1, 2);

— METOJIUWYECKHE MaTepualibl, OMPEICIAIONIUE MPOIEAYPY IPOBEICHUS
JOTIOJTHUTEIIBHOTO UTOTOBOT'O UCIIBITAHUS U MPOCTABICHUS 3a4ETa.

6. 3a1aHrEe BBIMOJIHAETCS] YCTHO U MUCbMEHHO.

7. baza 3ajianuii, npeabsaBiageMas o0ydaloIUMCs Ha 3a4eTe

Jlns  mpoBepku KaTeropum «ymeTh» 3amanus Ne 3 Ounera s
JOTIOJTHUTENIBHOTO UTOTOBOTO KOHTPOJILHOTO MCIBITAHUS JJIsI TIOJYYCHHS 3aueTa C
OIICHKOW — ayTEHTUYHBIE TEKCThI MO MPOGUIIO0 1Jii MUCBMEHHOrO TepeBoja C
MHOCTPAHHOTO s3blKa Ha rocyaapcTBeHHbIM (15 mT. 06BEMoMm 1800-2000 mewu.
3HAKOB IO KaXJIOMY M3 M3y4aeMbIX S3bIKOB). XpaHATCS Ha KadelIpe U BBIIAOTCS
MarucTpaHTy  HEMOCPEJICTBEHHO Ha  dk3aMmeHe. [IpumepHple  BapuUaHTHI
ayTEHTUYHBIX TEKCTOB (110 KXKJIOMY S3bIKY) JJIsl BEIOJIHEHUS 3aaanus Ne3 Ouiera
ykazansbl B [Ipunoxenuu 2.

[IpuMepHbIe HIDKETIEPEUHMCICHHBIC BOMPOCHI IS IPOBEPKU KaTErOPUU
«3HaThb» 3agaHuid Ne 1, 2 Ousera OXBaThIBAIOT YCTHBIE JIEKCUYECKHUE TEMBI,
MIPOMICHHBIEC TIEPHO]T 00YUEHHsI BO BTOPOM CEMECTpeE:

AHeuiucKuil a3olK

1. What is science? What is its purpose?

2. Why is science called an intellectual enterprise?

3. What benefits of technology can we enjoy in our personal, work, or social
life?

4. Do new technologies have negative effects on people’s lives? What?

5. Why do some people fear the changes brought about by new technologies?

6. How has the life and living conditions of people changed since 20007

7. How does the progress of science influence the life and living conditions of
people? Give the examples.

8. How can the study of a natural world help improve people’s lives all over the
world?
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9. How did the word ‘scientist’ come to be?

10. Who and when introduced the word ‘scientist’?

11. What is the scientific method? Which steps does it consist of?

12. What do the techniques of inquiry depend on?

13. What is a hypothesis as a scientific method step? How is it formed and
tested?

14. What is the final step of the scientific method?

15. What is your thesis title? What influenced the choice of your research topic?
16. What is the aim / objective of your research?

17. What tasks are you going to carry out during the research?

18. What is the practical part of your research supposed to consist in?

19. What are you going to prove in the course of your research?

20. What is the background of your research?

21. Who is your scientific advisor? When are you going to defend your thesis?
22. What research methods are you going to use while writing your thesis?

23. Does your research have any novelty? What is it?

24. What tools are you going to use in your research?

25. How many parts will you have in your research? What are they?

26. Speak about scientific and technological progress.

27. Speak about your master’s research.

Hemeuxuit azvik:

1. Was fiir ein Prozess ist der wissenschaftlich-technische Fortschritt?

2. Was ist das Ziel des wissenschaftlich-technischen Fortschritts ?

3. Welche Aufgaben werden in der Produktion gelost? Und wie viele?

4. Was wird dabei vervollkommnet und entwickelt?

5. Wozu flhrt der wissenschaftlich-technische Fortschritt? Zu welchen
Verinderungen?

6. Was umfasst die wissenschaftlich-technische Revolution?

7. Auf welchen Gebieten wurde die wissenschaftlich-technische Revolution
ausgelost?

8. Zu welcher Kraft wurde die Wissenschaft geworden?

9. Wo werden neue wissenschaftliche Ergebnisse in der Praxis genutzt?

10. Wo wird die Kybernetik angewendet?

11. Was konnte in der Praxis die kiinstliche Intelligenz selbst machen?

12.  Welche Richtung hat der wissenschaftlich-technische Fortschritt
eingeschlagen?

13. Wie kann das Studium der Natur dazu beitragen, das Leben vieler
Menschen auf der ganzen Welt zu verbessern?

14. Warum ist es so wichtig, umweltfreundliche Produktion herzustellen? Und
wie kann der wissenschaftlich-technische Fortschritt helfen?

15. Wie lautet der Titel Ihrer wissenschaftlichen Arbeit? Warum haben Sie sich
fiir dieses Thema entschieden?

16. Was werden Sie im praktischen Teil Threr Forschung leisten?

17. Welche Aufgaben werden Sie wihrend der Untersuchung 16sen?
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18. Was ist das Ziel Threr Untersuchung?

19. Worauf wird sich der theoretische Teil Ihrer Forschung konzentrieren?

20. Was ist die wissenschaftliche Neuheit Threr Arbeit?

21. Wer ist Thr wissenschaftlicher Betreuer? Und wann werden Sie lhre
Dissertation promovieren?

22. Worauf wird sich der praktische Teil Ihrer Forschung konzentrieren?

23. Wird Thre Forschung eine praktische oder theoretische Anwendung haben?
Was ist der praktische / theoretische Nutzen Threr Forschung?

24. Welche Methoden werden Sie in Threr Forschung verwenden?

25. Wie viele Teile werden Sie in Threr Forschung haben? Was sind Sie?

26. Sprechen Sie liber den wissenschaftlich-technischen Fortschritt.

27. Sprechen Sie iiber Thre wissenschaftliche Arbeit.

Dpanuy3cKkuil A3vIK:

. Est-ce que notre siécle a vu de grands changements dans la vie?

. Quand quelque choses que nous faisons maintenant semblaient impossibles ?
. A quelle époque I'histoire de la technologie remonte-elle?

. A quoi la science sert-elle aujourd'hui?

. Comment profitons-nous grace a la technologie?

. Est-ce que la chimie a eu une nouvelle naissance dans notre siccle?

. L'¢tude du monde naturel et de l'univers peut aider & améliorer la vie de
nombreuses personnes, n'est-ce pas?

8. De quoi certains personnes craignaient -ils en 18127

9.Y a-t-il un co6té négatif des nouvelles technologies ? Pourquoi?

10. Quand La science est-elle une tentative intellectuelle de comprendre ou
changer le monde d'une manicre particuliére?

11. et par qui le mot «scientifique» a-t-il été introduit?

12. Qu'est-ce que la “méthode scientifique” ?

13. Quelles étapes peuvent Etre distinguées dans la méthode scientifique?

14. Quelle est la derniere étape de la méthode scientifique?

15. Pourquoi le test pratique de la théorie est-il essentiel?

16. Quelle était votre spécialité dans 1'Université technique d'Etat de Tver?

17. Quel est le titre de votre thése ? Pourquoi avez-vous décidé de prendre ce
theme ?

18. Pouvez-vous décrire le but de votre travail scientifique?

19. Quelles parties votre thése de maitrise comportera-t-elle?

20. Que comprendra la partie pratique de votre these ?

21. Quelles taches effectuerez-vous au cours de la recherche?

22. Quelles méthodes étrangeres et nationales allez-vous comparer au cours de
la recherche?

23. A quoi la nouveauté scientifique de votre travail tient -t-elle?

24. Qui est votre conseiller scientifique ?

25. Quand prévoyez-vous de soutenir votre these de maitrise?

26. Parlez du progres scientifique et technologique.

27. Parlez de votre recherche dans la thése de maitrise.

NN W -

19



9.3. ®OH/ OLICHOYHBIX CPEJCTB MPOMEKYTOYHOM aTTeCTALUN
B (hopMe KypCcoOBOro nNpoeKTa WM KypcoBoi padoThbl

VY4eOHbIM MJIaHOM KypcoBasi paboTa U KypCOBOM MPOEKT MO JUCHHUIUIMHE HE
MIPEAYCMOTPEHBI.

10. MeToanuyeckne peKOMEHIANNH 110 OPraHU3alMU U3YYeHHU S AUCHUIINHBI

Benymas ponb B HM3y4eHMHM JUCHUIUIMHBI OTBOJUTCA MPAKTUYECKUM
3aHATHSAM. MeToabsl TpenojaBaHus JOJDKHBI MOOYXKJaTh MarucTpaHta K
CaMOCTOATENbHON paboTe. A 3TO 3HAYUT, YTO UMEHHO B ayJUTOPUU MAruCTPaHT
JOJKEH TIONYYUTh HABBIKM CaMOCTOSITENIbHOM pabOThl CcO  ClenUaibHOM
JUTEPAaTypold Ha MHOCTPAHHOM SI3bIKE C LIENBI0 MOJYYEHHS MPOPECCHOHATIBHON
uH(popMaIi, pa3BUBaTh HABBIKK TMOJb30BAHUS DJJIEKTPOHHBIMU pecypcaM H
paboThl ¢ MpoecCHOHATbHO-OPUEHTUPOBAHHBIMY MaTepUaaMi Ha HHOCTPAHHOM
A3bIKE. 3aHATUS TPOBOJATCS B COOTBETCTBUUM C OCHOBHBIMU TpPEOOBAHUSMU
METOJMKHU TMPENnoAaBaHus WHOCTPAHHOTO fA3bIKA: (POHETHUECKUE YIPaKHEHUS,
YTEHUE, TOBOPEHUE, AyAUPOBAHUE, INCHbMO, TIEPEBO.

B yudeOHOM mpouecc peKOMEHAYETCs BHEIpPEHUE CYOBEKT-CyObEeKTHOM
MEJarorMueckoil  TEXHOJOTHH, TIPpU KOTOPOM B  pacCIHCaHUU  KaKJIOTO
MPENOAABATENS  OINpPENEsACTCS BpeMsl KOHCYJbTAallMM Il MAarucTpPaHTOB B
CBOOOJIHOE OT YUEOHBIX 3aHATUI BpEeMs.

Pekomennyercss obecnieduTh MAaruCTPaHTOB, M3YYAIOIIUX JUCUHUILIIUHY,
ANEKTPOHHBIMU  Y4YEOHHKaMH,  y4eOHO-METOAMYECKUM  KOMIUIEKCOM IO
JUCLUUIUIMHE, BKJIIOYAas METOJWYECKHE YKa3aHUS K BBINOJHEHHUIO BCEX BHJIOB
CaMOCTOSATEIbHOMN paboTHI.

11.BHecenne u3MeHeHHMi M IONOJTHEHHH B pa0d04y10 NporpamMmy
AUCUHMILTHHBI

Kadpeapa exeronmHo OOHOBISET coJepkaHHe paboOyux MpoOrpaMm
JTUCHUIUIAH, KOTOphle OGOPMIISIIOTCS MPOTOKOJaMU 3acenanuii kadeapsl, hopma
KOTOpBIX yTBepkaeHa «llomoxennem o pabouux mporpaMmax JAUCIUILIINH,
cootBeTcTBYIOIMMUX @I'OC BOY».
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IIpunoxenue 1

denepajbHOE TOCYIAPCTBEHHOE 010/IKETHOE 00pa30BaTeIbHOE YUpPEeKICHUEe
BbICIIET0 00Pa30BaHUA
«TBepckoi rocy1apcTBeHHbI TEXHUYECKUI YHUBEPCUTET)

Hanpasnenune noaroroBku maructpaTtypsl — 38.04.01 Dxonomuka
HamnpapnernHocTs (mpoduiib) MOATOTOBKYA — DKOHOMUKA (PUPMBI

Kadenpa «HOCTpaHHBIX S3BIKOBY»
Juciumnmaa «/HOCTpaHHBIN S3bIK (QAHMJIHHCKUN) B TPOGECCUOHATLHOM
JICSITSIIbHOCTHY

Cemectp 2

3AJAHME JJI51 JONOJITHUTEJIBHOI'O HTOI'OBOT'O
KOHTPOJIBHOI'O UCHIBITAHUS 1JIS1 HOJIYUEHUS 3AUYETA C
OLIEHKOU

Ne 1

——ee

1. Bonpoc auist npoBepku ypoBHA «3HATb» — 0 wiu 1 6ann:
Speak about your master's research.

2. 3aganue nis npoBepku ypoBHs «3HATDH» — 0 wnm 1 Gan:

OTBeTbTE HA BONPOCHI:

1. What benefits of technology can we enjoy in our personal, work, or social
life?

2. What is the scientific method? Which steps does it consist of?

3. 3aganue ais npoepku ypoBHS «YMETDb» — 0 unu 1 6amn:

BbinosiHuTe TNHMCbMEHHBIH TepeBO] OPUIMHAJIBHOIO TeKCTa MO
npopuiarw noaroroBku (1800 —2000 3HaK0B) ¢ aHIIMIICKOrO0 A3bIKA HA
roCy1apCTBEHHBIN CO CJI0BapeM.

Bpems nmoaroroBku 45 MUHYT.

Kpurtepuu nToroBoii OeHKH 3a 3a4er:
«3aYTEHO» - IIPU cyMMe 0auioB 2 Ui 3;
«HE 3a4TeHO» - Ipu cymme OautoB 0 mnu 1.

CocraBuTenb: 3aB. kapeapoi U, k.1m.H., TO1IEHT B.B.Cuzosa
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Ipunoxenue 2

IIpuMepHBIN BADHAHT OPUITMHAJIBHOIO TEKCTA JJIA NIePeBOJa HA PYCCKUH
SI3bIK /IJIsl BHINIOJIHEHN S 3a1aHnst Ne 3

AnenuncKkui a3vlK
CORPORATE MANAGEMENT AND CRISIS ECONOMICS

Crises are believed to represent an opportunity for managers to communicate with
stakeholders, display leadership skills and particularly engage positive leadership to
facilitate the organization’s progression through stages of recovery to reduce the
negative effect of the crisis. In a crisis, some leadership styles are considered more
effective than others in helping organizations are to respond. However, the
effectiveness of leadership styles at least partly depends on the nature (and stage) of
the crisis, what led to the crisis (e.g. natural disaster, industrial accident, gradual
weakening) and how leadership style interacts with how leaders and organizations
prepared for the possibility of an organizational crisis. Preparation for different crisis
scenarios can influence how leaders react to the crisis, which in turn affects crisis
response outcomes. For example, when the organization is at fault (i.e., industrial
accident), acceptance of responsibility and the prior relationship a leader had with
the organization likely shapes a leader’s social approval, how organizational
stakeholders perceive the crisis, and the organization’s response. Leaders also
engage in meaning making to help other stakeholders make sense of information
during the throes of a crisis, providing stability despite the potential for chaos.
Importantly, prior relationships are important in shaping effectiveness of meaning
making, where a negative leader—organization relationship can negatively affect
the organization’s reputation. However, despite the importance of leadership in
planning and preparing for a crisis response, detailed planning and preparation
cannot mitigate every potential crisis. Consequently, effective crisis response also
involves ad hoc capabilities, such as improvising decision-making activities and
role enactment, identifying and mobilizing resources, and establishing order
through emergent communication and coordination techniques. Given the inherent
limitations of the command-and-control approach to disaster response, emergent
leadership behaviors and the development of new norms are critical for addressing
organizational and community demands in the crisis aftermath.

1944 pr.ch

Hemeukuii azvik
UNTERNEHMENSFUHRUNG UND KRISENOKONOMIE

Es wird angenommen, dass Krisen eine Gelegenheit fiir Manager darstellen, mit
Stakeholdern zu kommunizieren, Fiihrungsfiahigkeiten zu demonstrieren und
insbesondere positive Fiihrung zu engagieren, um den Fortschritt der Organisation
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durch Phasen der Erholung zu erleichtern und die negativen Auswirkungen der
Krise zu verringern. In einer Krise sind einige Fiihrungsstile effektiver als andere.
Die Wirksamkeit von Fiihrungsstilen hdngt jedoch zumindest teilweise von der Art
der Krise ab (z. B. Naturkatastrophe, Arbeitsunfall, allmidhliche Schwéchung) und
wie die Fihrungskrifte zu einer moglichen Organisationskrise bereit sind. Die
Vorbereitung auf verschiedene Krisenszenarien kann die Reaktion von
Fiihrungskriaften auf die Krise beeinflussen. Wenn beispielsweise die Organisation
schuld ist (d. h. ein Arbeitsunfall), bildet die Ubernahme der Verantwortung von
einer Fihrungskraft wahrscheinlich die soziale Zustimmung. Fiihrungskrifte
nehmen auch an der Zielsetzung teil, um anderen Interessengruppen zu helfen,
Informationen wiahrend einer Krise sinnvoll zu verstehen. Es sei zu betonen, dass
frithere Beziehungen wichtig sind, um die Effektivitit der Sinnstiftung zu
gestalten, wobei eine negative Beziehung zwischen Fiihrungskraft und
Organisation den Ruf der Organisation negativ beeinflussen kann. Doch trotz der
Bedeutung der Fiihrung bei der Planung und Vorbereitung einer Krisenreaktion
kann eine detaillierte Planung und Vorbereitung nicht jede potenzielle Krise
entschirfen. Folglich beinhaltet eine effektive Krisenreaktion auch Ad-hoc-
Fahigkeiten, wie z. B. das Improvisieren von Entscheidungsfindungsaktivititen
und Rolleninszenierungen, das Identifizieren und Mobilisieren von Ressourcen und
das Herstellen von Ordnung durch emergente Kommunikations- und
Koordinationstechniken. Angesichts der inhdrenten FEinschrinkungen des
Command-and-Control-Ansatzes zur Katastrophenabwehr sind aufstrebende
Fihrungsverhalten und die Entwicklung neuer Normen entscheidend fiir die
Bewiltigung der Anforderungen von Organisationen und Gemeinschaften in der
Zeit nach der Krise.

1853 Zeichen
Dpanuyy3ckuil A3blK

GESTION D'ENTREPRISE ET ECONOMIE DE CRISE

On pense que les crises représentent une opportunité pour les managers de
communiquer avec les parties prenantes, de faire preuve de leadership et en
particulier d'engager un leadership positif pour faciliter la progression de
l'organisation a travers les étapes de reprise afin de réduire l'effet négatif de la
crise. En cas de crise, certains styles de leadership sont considérés comme plus
efficaces que d'autres pour aider les organisations a réagir. Cependant, l'efficacité
des styles de leadership dépend au moins en partie de la nature (et du stade) de la
crise, de ce qui a conduit a la crise (par exemple, une catastrophe naturelle, un
accident industriel, un affaiblissement progressif) et de la fagon dont le style de
leadership interagit avec la facon dont les dirigeants et les organisations se sont
préparés a la crise. la possibilit¢ d'une crise organisationnelle. La préparation a
différents scénarios de crise peut influencer la facon dont les dirigeants réagissent a
la crise, ce qui a son tour affecte les résultats de la réponse a la crise. Par exemple,
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lorsque 1'organisation est en faute (c. Les dirigeants s'engagent également dans la
création de sens pour aider les autres parties prenantes a donner un sens a
l'information pendant les affres d'une crise, offrant une stabilité malgré le potentiel
de chaos. Il est important de noter que les relations antérieures sont importantes
pour fagonner l'efficacité de la création de sens, ou une relation négative entre le
leader et I'organisation peut affecter négativement la réputation de l'organisation.
Cependant, malgré l'importance du leadership dans la planification et la
préparation d'une réponse a une crise, une planification et une préparation
détaillées ne peuvent atténuer toutes les crises potentielles. Par conséquent, une
réponse efficace aux crises implique également des capacités ad hoc, telles que
I'improvisation des activités de prise de décision et la mise en ceuvre des roles,
l'identification et la mobilisation des ressources, et I'établissement de 1'ordre grace
a des techniques de communication et de coordination émergentes.

1832 car. imprimés

24



	_Toc438500814
	1. Цели и задачи дисциплины
	2. Место дисциплины в структуре ОП
	3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
	_Toc438500815
	_Toc438500816
	_GoBack
	_Toc438500819
	5. Структура и содержание дисциплины
	5.1. Структура дисциплины

	_Toc438500820
	_Toc438500821
	5.2. Содержание дисциплины

	МОДУЛЬ 1 «Адаптивно-корректирующий курс.
	Языковой материал: современные средства и методы поиска информации и источников на изучаемом языке. Самостоятельная работа с отобранными аутентичными материалами интернет-ресурсов как первый этап деятельности магистранта при работе с профессиональной и научной литературой с целью развития умений передачи фактической информации.
	_Toc438500822
	5.3. Лабораторные работы

	_Toc438500823
	6. Самостоятельная работа обучающихся и текущий контроль успеваемости
	6.1. Цели самостоятельной работы
	6.2. Организация и содержание самостоятельной работы

	_Toc438500826
	_Toc438500827
	_Toc438500828
	7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
	7.1. Основная литература

	_Toc438500829
	_Toc438500830
	7.5. Специализированные базы данных, справочные системы, электронно-библиотечные системы, профессиональные порталы в Интернет

	_Toc86345596
	9.3. Фонд оценочных средств промежуточной аттестации
	в форме курсового проекта или курсовой работы

	10. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины
	_Toc438500836
	_Toc438500837
	_Toc438500838

