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Типы производственных практик: ознакомительная, 

организационная, эксплуатационная, профессиональная  

1. Формы отчетности по производственной практике, организационной: 

Отчет по производственной практике (журнал производственной 

практики) должен иметь описание проделанной работы студента, выводы и 

подпись студента. Все документы должны быть отпечатаны, оформлены в 

соответствии с нормативными требованиями и представлены в отдельной 

папке. 

По итогам выполнения всех заданий обучающийся составляется отчет с 

решением всех задач, который сдается руководителю практики. Составление 

отчёта должно быть закончено к моменту окончания практики. По окончании 

практики руководитель практики, принимает отчет по практике с 

выставлением оценки. Даты, время, очерёдность защиты отчётов по практике 

определяются руководителем. Отчёт должен быть защищён к моменту 

окончания практики. 

Титульный лист отчёта подписывается автором(-ами) и руководителем 

практики. 

Отчет представляет собой реферат, объемом 10- 20 страниц. 

Содержание отчета: 

1. Титульный лист. 

2. Введение. 

3. Разделы отчета (журнала), определенные программой 

производственной  практики. 

4. Заключение. 

5. Список использованных источников. 

6. Приложения (при необходимости). 

При необходимости возможны приложения, сброшюрованные 

отдельно или вложенные (включенные) в отчет (документы, используемые в 

работе, иллюстрации, чертежи, схемы, алгоритмы и др.). 

Представление отчета в бумажном виде обязательно. 

Отчет печатается на одной стороне листа бумаги формата А4 за исклю- 

чением графической части, печатаемой в ином формате, и должен быть 

переплетен или сшит в виде единого документа. 

При выполнении отчета должны соблюдаться требования ГОСТ 7.32– 

2001, 7.12–93, 8.417-2002 в действующей редакции. 

Шрифт – Times New Roman, межстрочный интервал полуторный, 

размер 14 пт, поля сверху, снизу по 20 мм, справа - 15 мм, слева - 30 мм, 

отступ пер-вой строки абзаца – 1,25 см, выравнивание по ширине (в больших 

таблицах можно использовать размер шрифта 11-12 пт.). 

Для оформления заголовков разделов используется шрифт Times New 

Roman размер 14 пт, написание – полужирный, прописные межстрочный 

интервал – 1,5, выравнивание по центру. В конце заголовков глав и 

параграфов точка не ставится. 

Для оформления подзаголовков работы используется шрифт Times New 

Roman, написание – полужирный, размер 14 пт, межстрочный интервал 1,5, 



выравнивание слева. 

Ссылки на литературный источник оформляются в квадратных скобках 

с указанием номера цитируемой книги из списка литературы и номера 

страницы, например: [1, с. 50]. 

Каждая структурная часть работы (введение, разделы, заключение, 

приложения и т.д.) начинается с новой страницы. 

Страницы работы должны быть пронумерованы сквозной нумерацией. 

Номера страниц проставляются снизу посередине, номер первой страницы 

(титульного листа) не ставится. Размер шрифта, используемого для 

нумерации, должен быть меньше, чем у основного текста. 

Приложения должны быть помещены после списка использованных 

источников и должны начинаться с нового листа с указанием в правом 

верхнем углу слова «Приложение» и заглавной буквы. Связь основного 

текста с приложениями осуществляется через ссылки, которые 

употребляются со словом «смотри»; оно обычно сокращается и заключается 

вместе с шифром в круглые скобки: (см. Приложение А). 

2. Оценочные средства по производственной практике: 

Фондом оценочных средств для промежуточной аттестации по 

производственной практике является совокупность индивидуальных заданий, 

выдаваемых студентам. 

Шкала  оценивания  промежуточной  аттестации  в  форме  зачета  – 

«зачтено», «не зачтено». 

Критерии проставления оценки: 

«зачтено» - выставляется обучающемуся при условии выполнения им 

всех контрольных мероприятий: посещение практики в объеме не менее 70%, 

выполнение не менее 90% заданий. 

«не зачтено» - выставляется обучающемуся при условии невыполнения 

им контрольных мероприятий: посещение практики в объеме не менее 70%, 

выполнение не менее 90% заданий. 

Шкала оценивания промежуточной аттестации в форме 

дифференцированного зачета – «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется руководителем 

практики на основе анализа содержания отчета (журнала практики) и по 

результатам защиты отчета (журнала практики). Промежуточная аттестация 

по практике завешается в последний рабочий день практики. 

Критериями оценивания являются: 

- деловая активность студента в процессе прохождения практики; 

- производственная дисциплина студента; 

- качество выполнения всех предусмотренных индивидуальным 

заданием видов деятельности; 

- качество доклада по содержанию отчёта и ответов на вопросы; 

- качество оформления отчётной документации и своевременность её 

предоставления. 

Оценка формируется на основе суммы баллов за отчет по практике и 



собеседованию. 

 

Таблица 1. Критерии оценки отчетной документации по результатам 

практики (отчет/журнал практики) 

Баллы Характеристики отчетной документации студента 

5 - в отчете раскрыты все необходимые разделы; 

- сделаны полные выводы и обобщения; 

- в отчете представлен список литературы; 

- соблюдены требования по оформлению отчета. 

4 - в отчете в достаточном объеме раскрыты все необходимые разделы; 

- сделаны выводы и обобщения; 

- в отчете представлен список литературы; 

- соблюдены требования по оформлению отчета. 

3 - в отчете недостаточно полно раскрыты все необходимые разделы; 

- сделаны неполные выводы; 

- в отчете представлен список литературы; 

- текст отчета оформлен с недочетами. 

2 - в отчете отсутствуют необходимые разделы; 

- отсутствуют выводы; 

- в отчете не представлен список литературы; 

- текст отчета оформлен некорректно. 

Таблица 2. Критерии оценки на собеседовании 

Баллы Характеристики ответа 

 

 

5 

Студент полностью выполнил программу практики, умеет использовать 

теоретические знания при выполнении задания по практике, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, вопросами 

и другими видами применения знаний, умеет приводить примеры, ответил 

на все вопросы во время защиты практики, ответы отличаются логичностью, 

глубиной и полнотой. 

 

4 

Студент полностью выполнил программу практики, умеет использовать 

теоретические знания при выполнении задания по практике, хорошо 

справляется с задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, ответил на основные вопросы во время защиты практики, ответы 

отличаются логичностью и полнотой, однако, допускается одна - две 

неточности в ответах. 

 

3 

Студент выполнил основную часть программы практики, но с трудом умеет 

использовать теоретические знания при выполнении задания по практике, в 

целом, справляется с задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний,  ответы  на  вопросы  во  время  защиты  практики  

отличаются недостаточной глубиной и полнотой. 

 

2 

Студент не выполнил программу практики, не умеет использовать 

теоретические знания при выполнении задания по практике, не справляется 

с задачами, вопросами и другими видами применения знаний, не ответил 

на основные вопросы во время защиты практики. 

Критерии выставления оценки: 

«отлично» - при сумме баллов 10; 

 «хорошо» - при сумме баллов от 8 до 9; 

«удовлетворительно» - при сумме баллов от 6 до 7; 



«неудовлетворительно» - при сумме баллов 5 и ниже. 

Студент, не выполнивший программу производственной практики по 

уважительной причине, направляется на практику повторно в свободное от 

аудиторных занятий время. Студент, не выполнивший программу практики 

без уважительной причины или получивший неудовлетворительную оценку, 

считается имеющим академическую задолженность. Ликвидация этой 

задолженности проводится в соответствии с нормативными документами 

ТвГТУ. 


