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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования 

«Тверской государственный технический университет» 
 

Направление подготовки специалистов – 37.05.02 Психология служебной 
деятельности 

Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной 
деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Предмет возрастной психологии. Проблемное поле психологии развития 
и возрастной психологии. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Методы исследования возрастных кризисов взрослости. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Охарактеризовать психологические особенности старости. 
Психологические причины старости. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной 
деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 2 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Феномен долголетия и жизнеспособности личности. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Развитие психических функций. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ периодизации психического развития Д.Б. Эльконина. 
 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 3 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Общая характеристика зрелого возраста. Зрелость как психологический 
период. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Развитие личности. Самооценка. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ периодизации развития личности по Э. Эриксону. 
 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 4 
 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Взгляды Л.С. Выготского на стадиальность психического развития. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Старший школьный возраст. Ранняя юность. Переходный период. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ психических новообразований периода взрослости. 
 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 5 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Психическое развитие ребёнка в младенческом, раннем и дошкольном 
возрасте. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Подростковые реакции (увлечения). 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ проблемы старости и старения, особенностей личности 
пожилого человека. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Направление подготовки специалистов – 37.05.02 Психология служебной 
деятельности 
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деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 6 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Дошкольный возраст. Кризис 3 лет. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Кризис 7 лет. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ психологических особенностей старости, 
психологических причин старости. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева  
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Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 7 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Учебная деятельность. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Старший школьный возраст. Условия развития. Линия развития 
жизненного мира. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ развития личности в геронтогенезе. Особенности 
оказания психологической помощи. 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 8 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Основные виды трудностей, 
испытываемых младшими школьниками. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Личностная нестабильность. Подростковые 
проблемы. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ проявления общих закономерностей развития во 
взрослости: кризис середины жизни. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 9 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Развитие психических функций 
(мышление, восприятие). 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Подростковые реакции (общение со 
сверстниками). 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ социальной ситуации и задач развития в период 
взрослости. 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 10 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Развитие психических функций (память, 
внимание). 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Старший школьный возраст. Стабилизация личности и 
самоопределение. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ взрослости как предмета акмеологии и как этапа 
психического развития. 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Кафедра «Психологии и философии» 
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Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 11 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Развитие личности. Мотивационная 
сфера. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Пубертатный кризис. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ зависимости характеристик супружеской семьи от 
родительской. 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования 

«Тверской государственный технический университет» 
 

Направление подготовки специалистов – 37.05.02 Психология служебной 
деятельности 

Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной 
деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 12 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Развитие самосознания. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Социальная активность взрослого человека. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Определять специфические проблемы периодизации индивидуального 
развития взрослого человека.  
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 13 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Развитие самосознания. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Методы исследования возрастных кризисов взрослости. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Различать специфические особенности развития в период взрослости: 
понятие о возрастных часах. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 14 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Проявление общих закономерностей развития во взрослости: кризис 
середины жизни. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Подростковый возраст. Пубертатный кризис. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ социальной ситуации и задач развития в период 
взрослости. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 15 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Взгляды Л.С. Выготского на стадиальность психического развития. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Старший школьный возраст. Стабилизация личности и 
самоопределение. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ проявления общих закономерностей развития во 
взрослости: кризис середины жизни. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной 
деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 16 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Кризис 7 лет. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Методы исследования возрастных кризисов взрослости. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ проявления общих закономерностей развития в 
дошкольном возрасте: основные кризисы возраста. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 17 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
История становления психологии развития и возрастной психологии. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Социальная активность взрослого человека. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ проявления общих закономерностей развития в 
младшем школьном возрасте: основные кризисы возраста. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной 
деятельности в экстремальных условиях 

 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология развития и возрастная психология»  
Семестр 5 
 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 18 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Феномен долголетия и жизнеспособности личности. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Младший школьный возраст. Развитие личности. Самооценка. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Провести анализ проявления общих закономерностей развития во 
взрослости: кризис середины жизни. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 19 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Дошкольный возраст, особенности развития. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Старший школьный возраст. Условия развития. Линия развития 
жизненного мира. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Охарактеризовать психологические особенности старости. 
Психологические причины старости. 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   
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ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 20 
 

1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Периодизация психического развития в отечественной и зарубежной 
психологии. 
 
2. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 1 или 2 балла: 
Психическое развитие ребёнка в младенческом, раннем и дошкольном 
возрасте. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» – отсутствие умения – 0 балл; 
наличие умения – 2 балла. 
Определять специфические проблемы периодизации индивидуального 
развития взрослого человека. 
 
 
 
 
Критерии итоговой оценки за экзамен: 
«отлично» - при сумме баллов 5 или 6; 
«хорошо» - при сумме баллов 4; 
«удовлетворительно» - при сумме баллов 3; 
«неудовлетворительно» - при сумме баллов 0, 1 или 2. 
 
 
 
 
Составитель: доцент каф. ПиФ                    ____________ /О.Ф. Гефеле   

 
Заведующий кафедрой ПиФ                               _________ /Е.А. Евстифеева   


