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Направление подготовки специалистов – 37.05.02 Психология служебной 
деятельности 
Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной деятельности 
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Дисциплина «Психология принятия решений в условиях риска» 
Семестр 9 
 
 
 
 
 

ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 1 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Этимология слова «риск».  
 

2.  Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Указать требования к управленческим решениям и ответственность. 
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать типологизацию феноменов личностного принятия риска. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов  

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 2 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Факторы риска. 
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Дать описание ситуации предвосхищения и изменения будущего прогнозами.  
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать факторы, формирующие риск профессиональный риск. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 3 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 
Структура, особенности принятия решений в ситуации неопределенности, 

в профессиональной деятельности работника.  
 
2.  Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать принятие рискованного решения. 
 
3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать "Традиционный" подход к оценке профессиональных рисков.   

 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
 ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 4 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Теории риска и принятия решений в ситуации неопределенности.  
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Дать описание субъективным рискам. 
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать выраженность склонности к риску у представителей различных 
профессий. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 5 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Человеческий фактор в принятии управленческих решений. 
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать выраженность склонности к риску у представителей 
различных профессий.  
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать шкалы прогнозов профессиональных рисков.  

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 6 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Субъективные риски. 
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать рейтинг экстремальных профессий.  
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать риски в промышленности и охране труда. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
 ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 7 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Оправданный и неоправданный риски.  
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать условия проявления риска. 
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать уровень профессионального риска. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов  
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 8 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Базовые и общепрофессиональные компетенции работников. 
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать принципы оценки уровня компетентности.  
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать выраженность склонности к риску у лиц с высоким и низким уровнем 
предприимчивости. 
 
 

 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
 ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 9 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Компетенции и компетентность.  
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Описать особенности единой шкалы оценки теоретической и фактической 
составляющей компетентности работников и работодателей. 
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать понятия неопределенности в исследованиях мышления. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ИТОГОВОГО КОНТРОЛЬНОГО 
ИСПЫТАНИЯ № 10 

 
1. Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 

Личностная характеристика.  
 

2. Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать классификацию принятия решений по типу решаемых 
задач. Классификация видов принятия решений по опосредствующему 
психологическому процессу. 
 

3. Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать психологические особенности принятия решений в трудовой 
деятельности. 

 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ИТОГОВОГО 
КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 11 

 
Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 
Мышление и выбор в условиях неопределённости (структура 

мыслительной деятельности О.К. Тихомирова).  
 
Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать общую модель решения задач с риском. 
 
Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Дать описание процессу прогнозирования вероятности исхода случайных 

событий. 
 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ИТОГОВОГО 
КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 12 

 
Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 
Механизм принятия решения со слабой структурой. Механизм принятия 

решения с четко выраженной структурой.  
 
Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Дать психологическую характеристику процессам принятия 

управленческих решений (ПУР). 
 
Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать психологические особенности принятия решений в трудовой 

деятельности. 
 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
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Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 
Теория Дженниса и Манна.  
 
Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать неопределенность в формальных (нормативных) 

моделях принятия решений. 
 
Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать особенности развития профессионального мышления при 

принятии решений. 
 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева   
   



 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Тверской государственный технический университет» 
 
 

Направление подготовки специалистов – 37.05.02 Психология служебной 
деятельности 
Направленность (профиль) – Психологическое обеспечение служебной деятельности 
в экстремальных условиях 
Кафедра «Психологии и философии» 
Дисциплина «Психология принятия решений в условиях риска» 
Семестр 9 
 
 

ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ИТОГОВОГО 
КОНТРОЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ № 14 

 
Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 
Интегральные процессы регуляции деятельности А.В. Карпова.  
 
Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Описать структурную организацию процессов ПУР и общая 

характеристика основных уровней их реализации (автократического, 
автономного, локальноколлегиального, интегративно-коллегиального, 
метаколлегиального). 

 
Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать проблемы стилевых особенностей управленческих 

решений и их взаимосвязи с общеуправленческими функциями. 
 
 
 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
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Вопрос для проверки уровня «ЗНАТЬ» – 0 или 2 балла: 
Закономерности генезиса процессов ПУР и проблема обучения 

руководителей принятию оптимальных решений.  
 
Вопрос для проверки уровня «УМЕТЬ» – 0 или 2 балла: 
Охарактеризовать стратегии выбора в ситуации риска. 
 
Задание для проверки уровня «УМЕТЬ» - 0 или 2 балла: 
Описать деталировку компетенций для разных работников. 

 
 
 

Критерии итоговой оценки за зачет: 
«зачтено» - при сумме баллов 4 или 6; 
«не зачтено» - при сумме баллов 0 или 3. 
 
 
 
 
 
Составитель: доцент кафедры ПиФ                        ____________ В.Ф. Мартюшов 

 
Заведующий кафедрой ПиФ:                                   ____________ Е.А. Евстифеева     


